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ПРЕДИСЛОВИЕ


Выпускная квалификационная работа – это научная работа, имеющая цель систематизировать, закрепить и расширить теоретические знания и практические навыки студента в решении сложных комплексных задач с элементами исследований, а также развить навыки самостоятельного исследо​вания и решения комплекса практических и научно-поисковых задач по избранной специализации с применением экономико-математических методов и современных информационных тех​нологий. Выполнение работы может стать началом для научной деятельности – написания магистерской или кандидатской диссертации. 

Цель методических рекомендаций – оказать помощь студентам при подготовке и выполнении выпускной квалификационной работы (ВКР). В методических указаниях определены общие требования к содержанию, структуре и оформлению ВКР, отражены вопросы руководства и контроля процесса их выполнения, а также порядок их рецензирования и организации защиты в ГАК.

1 Итоговая государственная аттестация. Общие положения

Освоение образовательных программ высшего профессионального образования (ВПО) в Уфимском филиале МГГУ им. М.А. Шолохова (далее филиал) завершается обязательной итоговой государственной аттестацией выпускников. Целью итоговой государственной аттестации является установление уровня подготовки выпускника филиала к выполнению профессиональных задач и соответствия его подготовки требованиям государственного образовательного стандарта ВПО (включая федеральный, национально-региональный и компонент образовательного учреждения).

Итоговая государственная аттестация выпускников проводится по всем образовательным программам высшего профессионального образования, имеющим государственную аккредитацию, и завершается выдачей диплома государственного образца об уровне образования и квалификации.
К итоговым аттестационным испытаниям, входящим в состав итоговой государственной аттестации, допускается лицо, успешно завершившее в полном объеме освоение образовательной программы по направлению подготовки (специальности) ВПО, разработанной в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта ВПО.
Итоговая государственная аттестация выпускников осуществляется государственной аттестационной комиссией (ГАК), организуемой в университете по каждой основной профессиональной программе. К видам итоговых аттестационных испытаний итоговой государственной аттестации выпускников высших учебных заведений относится: а) защита выпускной квалификационной работы (ВКР); б) государственный экзамен.
ВКР выполняются в формах, соответствующих определенным ступеням ВПО: для квалификации (степени) «бакалавр» – в форме бакалаврской работы: для квалификации «дипломированный специалист» - в форме дипломной работы (проекта); для квалификации (степени) «магистр» - в форме магистерской диссертации. 
ВКР, выполненная по завершению профессиональной образовательной программы подготовки специалистов и магистров, подлежит обязательному рецензированию. ВКР бакалавра может основываться на обобщении выполненных выпускником курсовых работ и проектов и подготовиться к защите в завершающий период теоретического обучения. 

2 Порядок проведения итоговой государственной аттестации
Порядок проведения аттестационных испытаний определяется положением и доводится до сведения студентов не позднее, чем за полгода до начала итоговой аттестации. Студенты обеспечиваются программами государственных экзаменов, им создаются необходимые для подготовки условия, проводятся консультации.

Защита ВКР проводится на открытых заседаниях экзаменационных комиссий с участием не менее двух третей ее состава. Результаты любого из видов аттестационных испытаний определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке протоколов заседаний экзаменационных комиссий.

К защите ВКР допускаются студенты, успешно завершившие в полном объеме освоение основной образовательной программы по направлению подготовки (специальности), и успешно прошедшие все другие виды итоговых аттестационных испытаний. Списки студентов, допущенных к итоговым аттестационным испытаниям, утверждаются приказом ректора, по  представлению директора филиала не позднее месяца до начала итоговой аттестации.

Тематика ВКР определяется выпускными кафедрами и распределяется среди студентов (за год до итоговой аттестации), утверждается приказом ректора на основании представления директора филиала (не позднее 6 месяцев до защиты). Уточнение тематики ВКР производится только в порядке исключения по мотивированному представлению директора филиала. Студенту предоставляется право выбора научного руководителя и темы ВКР вплоть до предложения своей тематики с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки. Не допускаются закрепление за студентом темы ВКР, не соответствующей специализации выпускающей кафедры. 

Бакалаврские работы могут основываться на обобщении выполненных курсовых работ и проектов и подготавливаются к защите в завершающий период теоретического обучения.

Для подготовки ВКР каждому студенту назначается руководитель и, при необходимости, консультант. Руководители ВКР назначаются приказом ректора из числа, как правило, докторов и кандидатов наук, работающих в филиале. В случае необходимости кафедре предоставляется право приглашать консультанта по отдельным разделам ВКР за счет нормы времени, отведенного на руководство ВКР.

Руководитель ВКР:

· Выдает студенту задание на выполнение ВКР;

· оказывает студенту помощь в разработке календарного графика выполнения работы;

· рекомендует студенту основную литературу и другие источники по теме исследования; 

· проводит систематические консультации;

· проверяет выполнение работы (по частям или в целом);

· оформляет отзыв на ВКР.

Тема ВКР и задание обсуждаются на заседании кафедры. Тема вносится в протокол заседания, а затем закрепляется на основании письменного заявления студента. Задание на ВКР считается рабочим документом кафедры, предназначенным для текущего контроля хода выполнения работы. Сроки выполнения ВКР определяются учебным планом и графиком учебного процесса в соответствии с требованиями ГОС или ФГОС ВПО.

Выпускающая кафедра на специальном заседании организует и проводит предварительную защиту (не позднее 1 месяца до защиты). Результаты предзащиты ВКР заносятся в протокол, оформляется заключение кафедры. Студенты, не прошедшие предзащиту, к защите ВКР не допускаются. 

ВКР, выполненные по завершению профессиональных образовательных программ и рекомендованные выпускающей кафедрой к защите, направляются на рецензию. Рецензент дает подробный анализ ВКР и рекомендует соответствующую оценку. Состав рецензентов утверждается деканом факультета (директором института) по представлению кафедры из числа высококвалифицированных специалистов, не работающих на данной кафедре. 

В государственную экзаменационную комиссию по защите ВКР до начала защиты предоставляются следующие документы: распоряжение о допуске к защите студентов, выполнивших все требования учебного плана и программ подготовки специалистов или бакалавров; ВКР в одном экземпляре; рецензия на выпускную работу с оценкой; отзыв руководителя о выполненной ВКР с оценкой работы; заключение кафедры.

Процедура защиты ВКР включает в себя: открытие заседания ГАК (председатель); доклад выпускника; вопросы по докладу; отзыв руководителя (прилагается и заслушивается); рецензия (прилагается и заслушивается); заключительное слово выпускника.

В процессе защиты ВКР студент делает доклад об основных результатах своей работы продолжительностью не более 10 минут, затем отвечает на вопросы членов комиссии по существу работы, а также на вопросы, выявляющие общие требования к профессиональному уровню выпускника, предусмотренные ГОС или ФГОС ВПО по данному направлению (специальности). Общая продолжительность защиты ВКР не более 0,5 часа. 

Итоговая оценка защиты ВКР определяется с учетом оценок руководителя и рецензента.

Выпускник, не прошедший в течение установленного срока всех аттестационных испытаний, входящих в состав итоговой государственной аттестации, отчисляется из университета и получает академическую справку. Выпускник, получивший на государственном экзамене оценку «неудовлетворительно», не допускается к защите ВКР. При этом он не лишается права сдавать государственные экзамены по другим дисциплинам, перечень которых установлен Советом университета, а также права восстановиться для повторной аттестации.

Повторное происхождение итоговых аттестационных испытаний возможно не ранее чем через три месяца и не более чем через пять лет после происхождения итоговой государственной аттестации впервые. Повторные аттестационные испытания не могут назначаться более двух раз. При повторной защите ВКР по решению выпускающей кафедры выпускнику может быть сохранена прежняя тема или утверждена новая.
Лицам, не проходившим итоговых аттестационных испытаний по уважительной причине (по медицинским показаниям или в других исключительных случаях, документально подтвержденных), предоставляется возможность пройти итоговые аттестационные испытания без отчисления из вуза. При этом по приказу ректора филиала на основании представления директора филиала организуются дополнительные заседания ГАК не позднее четырех месяцев после подачи заявления лицом, не проходившим итоговых аттестационных испытаний по уважительной причине. 
3 Общие требования и критерии оценки ВКР
Требования по содержанию и критерии оценки выпускных квалификационных работ по направлениям подготовки (специальностям) высшего профессионального образования вырабатываются на выпускающих кафедрах и должны соответствовать требованиям государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования. 

Каждая выпускная квалификационная работа должна включать обоснование актуальности темы и ее связь с предыдущими разработками. 

Бакалаврская работа должна представлять собой самостоятельное законченное исследование на заданную тему, написанное лично автором под руководством научного руководителя, свидетельствующее об умении автора работать с литературой, обобщать и анализировать фактический материал, используя теоретические знания и практические навыки, полученные при освоении профессиональной образовательной программы.

Бакалаврская работа может основываться на обобщении выполненных выпускником курсовых работ и подготавливаться к защите в завершающий период теоретического обучения. Оформление работы должно соответствовать требованиям, изложенным в соответствующих разделах настоящих методических рекомендаций. Объем бакалаврской работы – 20-30 страниц.  

Дипломная работа - выпускная квалификационная работа, выполняемая студентом самостоятельно под руководством научного руководителя на завершающей стадии обучения по основной профессиональной образовательной программе подготовки дипломированного специалиста. Объем дипломной работы  - 50-60 страниц.
Дипломная работа должна свидетельствовать о способности автора к систематизации, закреплению и расширению полученных во время учебы теоретических знаний и практических навыков по общепрофессиональным, специальным дисциплинам и дисциплинам специализаций; применению этих знаний при решении разрабатываемых в дипломной работе вопросов и проблем; степени подготовленности студента к самостоятельной практической работе по специальности. 

Дипломная работа должна привить студенту навыки творческого изучения и решения актуальных проблем конкретной специальности. Дипломная работа выполняется студентом по материалам, собранным им лично в период преддипломной практики. Оформление работы должно соответствовать требованиям, изложенным в соответствующих разделах рекомендаций.

Дипломная работа подлежит обязательному рецензированию. В качестве рецензентов могут выступать специалисты по теме исследования из Уфимского филиала МГГУ им. М.А. Шолохова и других организаций, утвержденные выпускающей кафедрой.
Выпускная квалификационная работа имеет своей целью:

1. Систематизировать, закрепить, расширить и углубить базовые и специальные знания, уровень компетенций и практические навыки, необходимые для работы по специальности, полученные в ходе обучения.

2. Определить уровень подготовленности студента к практической, самостоятельной работе в соответствии с получаемой специальностью, оценить его творческий потенциал.

3. Углубить знания и навыки в работе с литературными источниками, научными публикациями, нормативными документами, периодическими изданиями, а также в порядке оформления результатов исследований.

4. Определить уровень навыков практического применения методов научных исследований (аналитических, статистических, экономических, социологических, математических, графических, экспериментальных, эвристических и др.).

Написание и защита выпускной квалификационной работы выдвигает определенные требования, которым эта работа должна удовлетворять. Основные из них следующие:

· глубокая теоретическая проработка исследуемых проблем на основе анализа литературных источников;

· строгая систематизация цифровых данных в виде таблиц, графиков с анализом, обобщением и выявлением тенденций развития исследуемых явления и процессов;

· критический подход к изучаемому фактическому материалу в целях поиска резервов повышения эффективности (управленческой деятельности, проекта, системы и т. д.);

· аргументированность выводов, обоснованность предложений и рекомендаций;

· литературное, логически построенное, последовательное и самостоятельное изложение материала;

· оформление материала в соответствии с установленными стандартами.

Единые требования к работе не исключают, а предполагают широкую инициативу и творческий подход к разработке каждой темы.

Выпускная квалификационная работа должна быть выполнена на актуальную тему и иметь практическую значимость. Под практической значимостью ВКР понимается разработка практических рекомендаций по исследуемым актуальным вопросам, по устранению выявленных недостатков, не решенных вопросов или противоречий.

Качество выпускной квалификационной работы оценивается по следующим критериям:
- характер защиты, умение участвовать в научной дискуссии;

- содержание и оформление работы;

- уровень сформированности у студента общекультурных и профессиональных компетенций;

- отзывы руководителя и рецензента.

При оценке ВКР могут быть приняты во внимание публикации, авторские свидетельства, справки о рацпредложениях, отзывы работников системы образования и научных учреждений по тематике исследования. Решением государственной аттестационной комиссии могут быть особо отмечены работы, представляющие теоретическую или практическую ценность. ВКР может быть рекомендована государственной аттестационной комиссией к публикации.

РАЗДЕЛ 1 ТРЕБОВАНИЯ К СОДЕРЖАНИЮ И СТРУКТУРЕ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

1.1 Структура выпускной квалификационной работы
Титульный лист является первой страницей и оформляется по стандартному образцу (приложение 4).

Содержание ВКР включает названия глав с указанием страниц, с которых они начинаются. Разделы должны пол​ностью соответствовать заголовкам глав в тексте работы. Сокра​щенная редакция текста не допускается. 

ВКР состоит из следующих обязательных разделов: 

Введение:

· актуальность;

· исторический аспект и современное состояние исследуемого процесса;

· формулировка проблемы, темы, цели, задач;

· формулировка объекта, предмета исследования;

· теоретико-методологическая основа;

· практическая значимость;

· положения, выносимые на защиту;

· апробация решений.

Введение (общим объемом 5 – 6  страниц) должно содержать общие сведения о работе, ее краткую характеристику, резюме. В нем необходимо отразить актуальность выбранной темы, цель и задачи, решаемые в ВКР, используемые методики, практическую значимость полученных результатов. Во введении необходимо перечислить проблемы, которые будут рассмотрены, выделив  вопросы, требующие практического решения.
Основная часть:

· первая глава;

· вторая глава;

· третья глава (на усмотрение выпускающей кафедры)

Главы разбиваются на параграфы, обычно 2–4.
Содержание основной части должно соответствовать теме работы и полностью ее раскрывать. В работе должна соблюдаться строгая логическая связь между параграфами и главами. Для этого хорошо использовать выводы и предложения–связки.
В этой части работы исследуются теоретические положения по выбранной теме, изучаются действующие законодательные акты, директивы, инструкции, анализируется деятельность объекта исследования, приводятся и обосновываются конкретные практические предложения по повышению эффективности деятельности.

Направление и характер работы могут изменяться в зависимости от того, в какой мере будет привлечен практический материал. 

Основная часть работы по объему должна составлять примерно 70% всего текста и согласовываться в своей структуре с планом ВКР. Принципиальными требованиями к основной части являются доказательность, последовательность. 

Основную часть следует делить на разделы, параграфы и пункты. Пункты, при необходимости, могут делиться на подпункты. В этом случае необходимо, чтобы каждый пункт содержал законченную информацию.

Разделы, параграфы, пункты и подпункты следует нумеровать арабскими цифрами и записывать с абзацного отступа, с прописной буквы, без точки в конце, не подчеркивая. Если заголовок состоит из двух предложений, их разделяют точкой.

Разделы должны иметь порядковую нумерацию в пределах всего текста, за исключением ПРИЛОЖЕНИЙ.

Номер параграфа или пункта включает номер раздела и порядковый номер параграфа или пункта, разделенные точкой.

Пример:

1.1; 1.2; 1.3 

Номер подпункта включает номер раздела, параграфа или пункта и порядковый номер подпункта, разделенные точкой.

Пример:

1.1.1; 1.1.2; 1.1.3 

После номера раздела, параграфа, пункта и подпункта точку не ставят.

Разделы, параграфы должны иметь заголовки. Пункты и подпункты, как правило, заголовков не имеют. Заголовки должны четко и кратко отражать содержание разделов, параграфов. В конце заголовка точка не ставится. Переносы слов в наименовании глав и разделов не допускаются. Если наименование главы или раздела состоит из двух предложений, их разделяют точкой.

В конце каждой главы (параграфа) следует формулировать выводы (3-4 абзаца) по существу изложенного материала. Вывод – это абстрактное выражение какой-либо устойчивой закономерности между явлениями. В качестве аргументов, обосновывающих выводы, используются ссылки на труды специалистов, нормативные документы, логические рассуждения, результаты обработки статистических данных.

Выводы начинаются оборотом «Таким образом, …» или «Следовательно, …», затем формулируется содержание самих выводов. При формулировании выводов необходимо учитывать, что:

- выводы должны быть нетривиальными, неочевидными;

- в качестве выводов следует формулировать полученные конечные результаты, а не промежуточные;

- вывод нельзя подменять декларацией о результатах проделанной работы;

- при формулировании выводов целесообразно приводить те положения, которые важны для последующего материала;

- выводы должны быть краткими и в сжатом виде содержать проделанные в ходе написания главы рассуждения. 
Заключение носит форму синтеза полученных в работе результатов. Этот синтез – последовательное, логически стройное изложение полученных выводов в главах работы и их соотношение с целью работы и конкретными задачами, поставленными и сформулированными во введении. 

Заключение должно быть по объему 3-5 страниц.
Список использованной литературы

Приложения
В выпускную квалификационную работу вкладывают отзыв научного руководителя и рецензию.

1.2 Этапы подготовки ВКР
Выполнение выпускной квалификационной работы разделяется на несколько этапов:

1 этап –  выбор темы и научного руководителя;

2 этап –  разработка календарного плана выполнения ВКР;

3 этап –  разработка плана ВКР;

4 этап –  подбор и изучение литературы;

5 этап –  написание ВКР;

6 этап –  представление ВКР научному руководителю, получение отзыва и устранение указанных в нем замечаний;

7 этап –  представление ВКР на кафедру для рецензирования;

8 этап –  предзащита ВКР на кафедре;

9 этап – защита ВКР перед государственной аттестационной комиссией.

1.3 Выбор темы выпускной квалификационной работы
Тематика выпускных квалификационных работ разрабатывается выпускающими кафедрами и утверждается Ученым советом филиала. Утверждение тем бакалаврских работ, дипломных работ и магистерских диссертаций производится по личным заявлениям студентов на имя заведующего кафедрой (Приложение 1). Студенту может предоставляться право выбора темы выпускной квалификационной работы вплоть до предложения своей темы с необходимым обоснованием целесообразности её разработки. По согласованию с научным руководителем возможна корректировка выбранной темы, но не позднее, чем за один календарный месяц до защиты. 
Заявления студентов рассматриваются на заседании соответствующей кафедры, решение кафедры оформляется протоколом. В решении кафедры фиксируются следующие позиции: утверждение темы выпускной квалификационной работы студента (в том числе корректировка темы) согласно заявлению, назначение научного руководителя выпускной квалификационной работы и, при необходимости, консультанта. Заявления студентов хранятся в делах выпускающей кафедры. Решение об утверждении тем и назначении научных руководителей передается в учебную часть и доводится до сведения студентов. 

Ректор издает приказ об утверждении тем выпускных квалификационных работ студентов и назначении научных руководителей и консультантов.

1.4 Научное руководство и консультирование

Непосредственное руководство выпускной квалификационной работой студента осуществляет научный руководитель. 

Для руководства отдельными разделами выпускной квалификационной работы, связанными с использованием математического аппарата обработки данных, а также в тех случаях, когда тематика выпускных квалификационных работ носит межкафедральный или междисциплинарный характер, могут назначаться консультанты. 

Научными руководителями и консультантами выпускных квалификационных работ должны быть преимущественно профессора и доценты филиала, штатные или работающие на условиях совместительства, имеющие ученую степень доктора или кандидата наук. Для научного руководства или консультирования могут привлекаться специалисты, не работающие в филиале, при условии их утверждения выпускающей кафедрой. Один профессор (доцент) может быть руководителем не более восьми выпускных квалификационных работ.

Научный руководитель выпускной квалификационной работы обязан:

· помочь студенту в выборе темы выпускной квалификационной работы, разработке плана ее выполнения; 

· оказать помощь в выборе методики проведения исследования;

· консультировать при подборе источников литературы и фактического материала; 

· осуществлять систематический контроль выполнения выпускной квалификационной работы в соответствии с разработанным планом;

· оценивать качество выполнения выпускной квалификационной работы в соответствии с предъявляемыми к ней требованиями (отзыв научного руководителя). 

С целью выявления готовности студента к защите (для дипломных работ и магистерских диссертаций) необходимо на кафедрах проводить предзащиту выпускной квалификационной работы за один месяц до защиты.

РАЗДЕЛ 2  ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ
2.1 Оформление выпускной квалификационной работы (технические требования)
Изложение текста и включенные иллюстрации и таблицы должны соответствовать формату А4 по ГОСТ 9327. Документ должен быть выполнен с использованием компьютера и принтера на одной стороне листа белой бумаги через полтора интервала. Шрифт Times New Roman, цвет – черный, кегль – 14. Текст следует печатать, соблюдая следующие размеры полей: правое – 15 мм, верхнее и нижнее – 20 мм, левое – 30 мм.

Не допускается подчеркивание и выделение текста полужирным шрифтом или курсивом. Исключение составляют заголовки 1-го и 2-го уровней (разделов и параграфов): они выделяются полужирным шрифтом.

При оформлении текста работы студенту рекомендуется придерживаться следующей схемы:

	Параметры
	Заголовок

 главы
	Заголовок пункта
	Основной текст

	
	
	
	

	Тип шрифта
	Times New Roman

	Начертание
	Полужирное
	Обычное
	Обычное

	Размер шрифта (пт).
	14
	14
	14

	Регистр
	Все буквы 

прописные
	Начинается с прописной буквы, последующие – строчные
	Начало предложения – с прописной  буквы, последующие – строчные

	Выравнивание
	По центру
	По левому краю
	По ширине

	Междустрочный

интервал
	Одинарный
	Одинарный
	Полуторный 


Вне зависимости от способа выполнения, качество напечатанного текста и оформления иллюстраций, таблиц, распечаток с ПЭВМ должно удовлетворять требованию их четкого воспроизведения. Необходимо соблюдать равномерную плотность, контрастность и четкость изображения по всему документу, должны быть четкие, не расплывшиеся линии, буквы, цифры и знаки.

Опечатки, описки и графические неточности в ВКР, повреждения листов текстовых документов не допускаются.

Фамилии, названия учреждений, организаций, фирм, название изделий и другие имена собственные приводят на языке оригинала. Допускается транслитерировать имена собственные и приводить названия организаций в переводе на язык документа с добавлением (при первом упоминании) оригинального названия.

Каждая новая глава начинается с новой страницы; это же правило относится к другим основным структурным частям работы (введению, заключению, списку литературы, приложениям и т.д.).

Выпускная квалификационная работа должна быть переплетена.

2.2 Требования к тексту
Наименования структурных элементов «СОДЕРЖАНИЕ», «ВВЕДЕНИЕ», «ЗАКЛЮЧЕНИЕ», «СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННОЙ ЛИТЕРАТУРЫ» служат заголовками структурных элементов работы.

Порядок оформления Титульного листа

Титульный лист оформляется строго в соответствии с образцом, установленным филиалом и содержащем все предусмотренные реквизиты. Пример оформления титульного листа приведен в Приложении 4. Допуск к защите выпускной квалификационной работы подтверждается подписью заведующего кафедрой на титульном листе.

Порядок оформления содержания

Содержание – это перечень рубрик работы. В содержание выносятся заголовки  всех глав,  параграфов. Содержание помещается в начале работы. В конце наименования каждой главы, каждого параграфа, приложения  указывается номер страницы, с которой они начинаются. Текст содержания следует выравнивать по левому краю. Пример оформления приведен в Приложении.
Нумерация страниц

Страницы следует нумеровать арабскими цифрами, соблюдая сквозную нумерацию по всему тексту. Номер страницы проставляют в центре нижней части листа без точки.

Титульный лист включают в общую нумерацию страниц, но номер на этой странице не ставится. Нумерация страниц проставляется со второй страницы «СОДЕРЖАНИЕ».

Иллюстрации и таблицы, расположенные на отдельных листах, включают в общую нумерацию страниц.

Иллюстрации и таблицы на листе формата A3 учитывают как одну страницу.

Внутри пунктов или подпунктов могут быть приведены перечисления.

Перед каждым перечислением следует ставить:

· дефис или, при необходимости, ссылки в тексте документа на одно из перечислений; 

· строчную букву (за исключением ё, з, о, г, ь, и, ы, ъ), после которой ставится скобка.

Для дальнейшей детализации перечислений необходимо использовать арабские цифры, после которых ставится скобка, а запись производится с абзацного отступа.

Каждый структурный элемент ВКР следует начинать с нового листа (страницы).

Нумерация страниц ВКР должна быть сквозная.

2.3  Оформление формул, иллюстраций и таблиц
Правила написания формул, символов

Формулы располагают отдельными строками в центре листа или внутри текстовых строк. В тексте рекомендуется помещать формулы короткие, простые, не имеющие самостоятельного значения и не пронумерованные. Наиболее важные формулы, а также длинные и громоздкие формулы, содержащие знаки суммирования, произведения, дифференцирования, интегрирования, располагают на отдельных строках. Для экономии места несколько коротких однотипных формул, выделенных из текста, можно помещать на одной строке, а не одну под другой.

Нумеровать следует все формулы, на которые имеются ссылки в работе. Порядковые номера формул обозначают арабскими цифрами в круглых скобках у правого края страницы. 

Правила написания буквенных аббревиатур

В тексте выпускной квалификационной работы, кроме общепринятых буквенных аббревиатур, могут быть использованы вводимые лично авторами буквенные аббревиатуры, сокращенно обозначающие какие-либо понятия из соответствующих областей знания. При этом первое упоминание таких аббревиатур указывается в круглых скобках после полного наименования, в дальнейшем они употребляются в тексте без расшифровки. 

Правила оформления таблиц, рисунков, графиков

Таблицы и рисунки должны иметь названия и порядковую нумерацию (например, табл. 1, рис. 3). Нумерация таблиц и рисунков должна быть сквозной для всего текста выпускной квалификационной работы. Порядковый номер таблицы проставляется в правом верхнем углу над ее названием. В каждой таблице следует указывать единицы измерения показателей и период времени, к которому относятся данные. Если единица измерения в таблице является общей для всех числовых табличных данных, то ее приводят в заголовке таблицы после ее названия.

Порядковый номер рисунка и его название проставляются под рисунком. При построении графиков по осям координат вводятся соответствующие показатели, буквенные обозначения которых выносятся на концы координатных осей, фиксируемые стрелками. При необходимости вдоль координатных осей делаются поясняющие надписи.

При использовании в работе материалов, заимствованных из литературных источников, цитировании различных авторов, необходимо делать соответствующие ссылки, а в конце работы помещать список использованной литературы. Не только цитаты, но и произвольное изложение заимствованных из литературы принципиальных положений включаются в выпускную квалификационную работу со ссылкой на источник. 

Оформление иллюстративного материала

В работы следует включать лишь те рисунки, которые иллюстрируют важнейшие положения и выводы. Наиболее часто встречающимися в работах видами рисунков являются: графики, диаграммы, блок-схемы. Важно подчеркнуть, что независимо от вида, все они обозначаются как рисунки. Таким образом, в исследовании не может присутствовать иной иллюстративно-аналитический материал, кроме таблиц и рисунков. 
Подпись к рисунку размещают под ним, и центрируют ее относительно боковых полей страницы. Подпись состоит из таких обязательных элементов, как сокращенное слово «Рис.»; порядковый номер иллюстрации, который указывается без значка «№» и после которого ставится точка; тематический заголовок, который характеризует изображаемое в наиболее краткой форме и после которого точка не ставится.

Рисунки, представленные диаграммами и графиками, должны содержать ряд дополнительных элементов, позволяющих однозначно интерпретировать отражаемую информацию, к таким рекомендуемым элементам относятся; оси координат с указанием масштаба и единицы измерения; словесные пояснения введенных условных обозначений и отдельных элементов графического образа; числовые данные, уточняющие величину нанесенных на графике показателей. При создании графика/диаграммы необходимо руководствоваться принципом целесообразности (когда необходимо наглядно продемонстрировать взаимозависимость математических величин, а также результаты обработки статистических и других количественных показателей); график/диаграмма не должны быть перегружены пояснениями, однако должны давать полное представление об изображаемых зависимостях и величинах.

Оси абсцисс и ординат графика вычерчивают сплошными линиями. На концах координатных осей стрелок не ставят. В некоторых случаях графики снабжают координатной сеткой, соответствующей масштабу шкал по осям абсцисс и ординат.

Обычно числовые деления на осях координат начинают не с нуля, а ограничивают теми значениями, в пределах которых рассматривается данная функциональная зависимость. По осям координат следует указать условные обозначения.

При создании рисунков также допускается уменьшение шрифта и межстрочного интервала, при сохранении иллюстративности представления данных. Не подлежит изменению тип и начертание шрифта. Размер шрифта в подписи к рисунку не может быть меньше 12 кегля.

На каждый рисунок должна присутствовать ссылка в тексте непосредственно перед этим рисунком и расположена на той же странице. Все иллюстрации в ВКР должны быть пронумерованы. Нумерация сквозная, то есть через всю работу. Если иллюстрация в работе единственная, то она не нумеруется.

В тексте на иллюстрации делаются ссылки, содержащие порядковые номера, под которыми иллюстрации помещены в ВКР. В тексте работы ссылку на иллюстрацию помещают либо в виде заключенного в круглые скобки выражения «(рис. 3)», либо в виде оборота типа: «…как это видно на рис. 3» или «как это видно из рис. 3». 

Пример:
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Рис. 3. Соотношение стилей поведения в конфликтных ситуациях по классам (% от общего числа обучающихся в классе)
Таблицы

Таблицы применяют для лучшей наглядности и удобства сравнения показателей.

Независимо от характера содержания (цифровой либо текстовый материал), любая таблица должна включать следующие обязательные элементы: обозначение, название, шапку, основную часть. При создании таблиц особое внимание необходимо уделить заголовкам: следует устранять повторы названия в заголовках граф; по возможности устранять указание на единицу измерения, перенося его в название; выносить в объединяющие заголовки,  повторяющиеся слова.

Основные заголовки в самой таблице пишут с прописной буквы. Подчиненные заголовки пишутся двояко: со строчной буквы, если они грамматически связаны с главным заголовком, и с прописной буквы – если такой связи нет. Заголовки (как подчиненные, так и главные) должны быть максимально точными и простыми. В них не должно быть повторяющихся слов.

Следует избегать вертикальной графы «номер по порядку», в большинстве случаев не нужной.

Обозначение таблицы производится словом «Таблица …» с указанием порядкового номера таблицы, выравниваемым по правому полю страницы без точки в конце.

Строкой ниже располагается название таблицы, которое центрируется относительно боковых полей страницы, пишется строчными буквами (первая – прописная) без точки в конце. 

Пример:

Таблица 1 

Структура внутреннего анализа предприятия2

	Сферы деятельности
	Объекты изучения
	Вопросы для изучения

	Финансы
	экономический потенциал;

эффективность использования экономического потенциала;

результаты финансово-хозяйственной деятельности
	анализ финансового положения;

анализ имущественного состояния;

анализ ликвидности и платежеспособности;

анализ прибыльности;

анализ финансовой устойчивости;

анализ деловой активности

	Организационно-управленческая структура
	организационная структура; 

процесс принятия решений; 

квалификация, способности и интересы высшего руководства
	организационная структура; профессиональные компетенции руководства; 

имидж организации;

	Сбыт
	продукция, реализуемая предприятием;

каналы реализации;

маркетинговая политика
	ассортимент и номенклатура продукции, возможности ее расширения; 

сбытовая деятельность; 

ценовая политика; 

	Кадры
	кадровый потенциал;

эффективность использования кадрового потенциала;

кадровая политика
	анализ кадрового состава предприятия;

анализ эффективности использования трудовых ресурсов;

система мотивации персонала


Все таблицы подлежат последовательной нумерации, возможно использование иерархического принципа, указывая сначала номер главы, в которой находится таблица, а затем, через точку, порядковый номер таблицы в пределах данной главы, после которого точка уже не ставится. 
В целях удобства размещения и восприятия информации в табличной форме допустимо уменьшать размер шрифта до 13(10 кегля, а межстрочный интервал до одинарного. В этих случаях обозначение и название таблицы пишется так же мелким шрифтом, но не менее 12 кегля. Необходимо отметить, что тип и начертание шрифта должны быть сохранены: Times New Roman без выделения жирным, курсивом или подчеркиванием.

При переносе таблицы на следующую страницу необходимо повторить шапку таблицы либо существующую нумерацию столбцов. Над продублированной шапкой таблицы размещают слова «Окончание табл. ...», выровненные по правому полю страницы.

В случае включения в работу табличных данных, ранее опубликованных в других источниках, под таблицей указывается ссылка на источник цитирования (с указанием конкретной страницы) с использованием правил библиографического описания документа. 
Оформление формул

При необходимости в тексте работы могут быть использованы формулы.
Формулы следует выделять из текста в отдельную строку. Между текстом и следующей за ним формулой, между формулой и следующим за ним текстом должно быть расстояние, равное двум полуторным междустрочным интервалам.
Переносить формулы на следующую строку допускается только на знаках выполняемых математических операций, причем знак в начале следующей строки повторяют.
Формулы имеют сквозную нумерацию по всему тексту. После номера формулы точка не ставится. Номер печатают арабскими цифрами в круглых скобках справа от формулы на одном уровне с ней. При написании формул следует использовать буквенные символы.
Пояснения символов и числовых коэффициентов, входящих в формулу (если соответствующие пояснения не использованы ранее в тексте), приводят непосредственно под формулой. Пояснения каждого символа приводят с новой строки в той последовательности, в которой эти символы приведены в формуле. Первую строку пояснения начинают со слова «где» с двоеточием после него. После самой формулы перед пояснениями необходимо ставить запятую.

Например:
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где: 
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 – сумма начальных инвестиций;

        n – количество периодов в проекте;
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 – чистый денежный поток за период;

        d – ставка дисконтирования.

Печать основного текста после пояснения значений символов и числовых коэффициентов формулы начинается через два полуторных междустрочных интервала.

Оформление перечислений

В работе могут быть приведены перечисления, которые выделяются абзацным отступом. Перед каждой позицией перечисления ставится дефис или строчная буква со скобкой, приводимая в алфавитном порядке. Для дальнейшей детализации перечисления используют арабские цифры, после которых ставят скобку, приводя их со смещением вправо на два знака относительно перечислений, обозначенных буквами.

Например:

Существует четыре основных типа стратегий.

а) Стратегии концентрированного роста:

1) стратегия усиления позиций на рынке;

2) стратегия развития рынка; 

3) стратегия развития продукта. 

б) Стратегии интегрированного роста:
1) стратегия обратной вертикальной интеграции;

2) стратегия прямой вертикальной интеграции. 

в) Стратегии диверсификационного роста:

1) стратегия родственной диверсификации;

2) стратегия неродственной диверсификации. 

г) Стратегии сокращения:

1) стратегия ликвидации;

2) стратегия «сбора урожая»;

3) стратегия сокращения;

4) стратегия сокращения расходов. 

2.4  Оформление ссылок

Важным моментом при написании ВКР является оформление ссылок на используемые источники. При использовании в тексте информации из источника, описание которого включено в список литературы, в тексте работы необходима библиографическая ссылка.
Библиографическая ссылка – это соответственное описание источника цитат, ее назначение – указать на источник используемого материала. 

При цитировании текста цитата приводится в кавычках, а после нее в квадратных скобках указывается ссылка на литературный источник по списку использованной литературы и номер страницы, на которой в этом источнике помещен цитируемый текст. Например: [15, С. 237–239].

Если используется ссылка на источник, но цитата из него не приводится, то достаточно в круглых скобках указать фамилию автора и год в соответствии со списком использованной литературы без приведения номеров страниц. Подобный порядок оформления ссылок на литературные источники позволяет избежать повторения названий источников при многократном их использовании в тексте. Например: (Гребнев, 1999), (Fogel, 1992a, 1993a).

2.5 Оформление списка использованной литературы

В конце работы располагается список использованной литературы, который позволяет автору документально подтвердить достоверность приводимых материалов и показывает степень изученности проблемы.

В список использованной литературы включаются только те источники, которые непосредственно изучались при написании работы. На каждый источник, указанный в списке литературы, должна быть ссылка в тексте.
Источники должны располагаться в следующем порядке:
1) нормативные правовые акты;

2) монографическая литература;

3) ресурсы Интернета;

4) фондовые материалы.

5) иностранная литература (размещается в алфавитном порядке).
Список использованной литературы имеет сквозную единую нумерацию.
Источники следует нумеровать арабскими цифрами и печатать с абзаца.

Нормативные правовые акты должны приводиться в следующей последовательности:
1) Конституции (Российской Федерации, субъектов РФ);

2) законы (федеральные, субъектов РФ);

3) указы (Президента РФ, высших должностных лиц субъектов РФ);

4) постановления (Правительства РФ, высших исполнительных органов государственной власти субъектов РФ);

5) нормативные правовые акты органов местного самоуправления;

6) письма, инструкции, распоряжения, приказы министерств и ведомств.

В списке использованной литературы нормативные правовые акты одинаковой юридической силы располагаются строго в хронологическом порядке по мере их принятия (от ранее принятых к более поздним документам).
При библиографическом описании нормативных правовых актов сначала указывается статус документа (например, Федеральный закон, Указ Президента РФ и т.п.), затем его название, после чего приводится дата принятия документа, его номер и дата последней редакции.
Специальная литература включает монографии, научные статьи, диссертации, авторефераты диссертаций, книги, статистические сборники, статьи в периодических изданиях.

Если в выпускной квалификационной работе используются подготовленные, но неопубликованные материалы, они вносятся в раздел «Фондовые материалы».

В списке использованной литературы специальные источники располагаются строго в алфавитном порядке по фамилии авторов, а если автор не указан – по названию работы.
Информация, размещенная в Интернете, является электронным ресурсом удаленного доступа и может также использоваться при составлении списка литературы.
Библиографическое описание документов осуществляется в соответствии с требованиями ГОСТ 7.1-2003.  
Составление списка использованной литературы
Немного теории. При составлении списка литературы наиболее часто используется алфавитный принцип расположения источников, согласно которому фамилии авторов или заглавий документов располагаются в алфавитном порядке начальных букв заголовочного слова (или другой языковой единицы). Работы авторов-однофамильцев ставятся в алфавитном порядке инициалов, работы одного автора - в алфавитном порядке заглавий книг и статей.

Предметно-тематический принцип расположения применяется в том случае, когда массив библиографических описаний источников разбивается на несколько предметно-тематических разделов, каждый из которых имеет свой заголовок. Внутри раздела материал располагается, как правило, в алфавитном порядке.

При хронологическом принципе (по годам издания) литература располагается по годам публикаций, а внутри года – в алфавитном порядке наименований фамилий авторов и названий работ. Возможен и обратнохронологический порядок. Хронологическая последовательность дает представление о том, как развивалось исследование той или иной части отрасли науки, отдельного вопроса и т. д.

Персональный принцип подразумевает сведения о каком-то лице, а список литературы подразделяется на два раздела: произведения автора (труды, письма, воспоминания) и литература о его жизни и творчестве. Внутри разделов часто применяется хронологический принцип, хотя могут быть и другие варианты.

Независимо от выбранного способа группировки документов:

1. В начало списка использованной литературы, как правило, помещают официальные документы (законы, постановления, указы и т. д.).

2. Нумерация источников – сплошная.
3. Примеры библиографического описания документов по ГОСТ 7.1-2003
Книга с одним автором
Иванов, А. Б. Практические основы ремонта гидродвигателей [Текст] : учеб. пособие для вузов / А. Б. Иванов. – М.: Изд-во РГТУ, 2013. – 280 с.

Книга с двумя (тремя) авторами

Абрамова, К. К. Транспортное право [Текст] : учеб. пособие для вузов / К. К. Абрамова, Г. Т Богданова, М. И. Горобей ; под общ. ред. А. М. Калиновская ; авт. вступ. ст. А. Б. Петров ; М-во путей сообщения РФ, Моск. гос. техн. ун-т. – М. : Транспорт, 2010. – 244 с.

Книга имеет четырех и более авторов

Физиология человека [Текст] : учеб. пособие для вузов / К. Б. Петров [и др.] ; под ред. М.М. Морозовой. – М. : Изд-во ОКП; Медиздат, 2011. – 400 с. : ил.

Описание книги без авторов под заглавием

Основы психологии [Текст] : учебник / под ред. И. Б. Ждановой, А.А. Зайцековского. – 2-е изд., испр. перераб. – М. : Изд-во ОГМУП, 2012. – 980 с.

Материалы конференций

Проблемы экологии [Текст] : матер. регион. науч.-практ. конф. (2006 ; Иваново) / Ивановский технико-экономический ун-т. – Иваново: Изд-во ТПП, 2012. – 100 с.
Официальные материалы

Гражданский процессуальный кодекс РСФСР [Текст] : принят третьей сес. Верхов. Совета РСФСР шестого созыва 11 июня 1964 г. : офиц. текст : по состоянию на 15 нояб. 2001 г. / М-во юстиции Рос. Федерации. – М. : Маркетинг, 2011. – 159 с.\

Российская Федерация. Законы. Основы законодательства Российской Федерации об охране здоровья граждан : закон Российской Федерации от 22 июля 1993 г. № 5487-1 (ред. от 18.10.2007) // Ведомости СНД и ВС РФ. – 1993. – № 33. – Ст. 1318 ; Собрание законодательства Российской Федерации. – 2011. – № 43. – Ст. 5084.

Российская Федерация. Президент (2008-2012 ; Д. А. Медведев). О мерах по противодействию коррупции : указ Президента Российской Федерации от 19 мая 2008 г. № 815 // Собрание законодательства Российской Федерации. – 2010. – № 21. – Ст. 2429.

Стандарты

ГОСТ 12.1.007-76. Вредные вещества. Классификация и общие требования безопасности. – Введен 1977-01-01 [Текст]. – М.: Госстандарт России : Изд-во стандартов, 2013. – 5 с.

Диссертации

Оголихин, А.С. Разработка системы управления безопасностью на промышленном предприятии с учетом концепции приемлемого риска [Текст] : дис. … канд. техн. наук 05.26.01: защищена 12.01.04 / Александр Сергеевич Оголихин ; Южно-Уральск. гос. ун-т. – Челябинск, 2013. – 140 с.

Авторефераты диссертаций

Иванов, А. П. Диагностика системы управления безопасностью на промышленном предприятии [Текст] : автореф. дис. … канд. техн. наук (05.26.01) / Иванов Алексей Петрович ; Воронежский. гос. ун-т. – Воронеж, 2012. – 20 с.

Картографические издания

Геодезия. Геодезическая карта полезных ископаемых [Карты] : геодезическая обстановка на 2 янв. 2004 г. / сост. и подгот. к изд. НПО “Геодезия” в 2004 г. ; гл. ред. А. А. Каргопольцева ; ред. О. Б. Петрова, А.К. Ломова ; рук. проекта А. С. Измеров. – 1 : 50 000 000. – М. : НПО “Геодезия”, 2012. – 1 к. (3 л.)

Электронные ресурсы (диск)

Yandex [Электронный ресурс] : интерактив. учеб. – Электрон. дан. и прогр. – М. : МПром, 2011. – 1 электрон. опт. диск (CD-ROM) ; 12 см. – Систем требования: ПК 486 ; Windows 97 – Загл. с экрана.
Ресурсы удаленного доступа (Интернет)

Российский аналитический центр [Электронный ресурс] / Центр информ. технологий РАЦ; ред. Измеров С.А. ; Web-мастер Иванов А. П. – Электрон. дан. – М. : Рос. аналит. центр, 2012. – Режим доступа : http://rosanalitcentr.narod.ru, свободный. – Загл. с экрана. – (дата обращения: 01.02.2013)
Статья из сборника

Ибрагимов, С. В. Оценка работы в условиях Севера [Текст] / С. В. Ибрагимов, В. Р. Корзун, Л. И. Стасюк // Транспортные проблемы Сибирского региона: сб. науч. тр. ч.2 – Иркутск : ИрГУПС, 2013. – С. 67-68

Раздел, глава

Климов, А. П. Введение в экономику [Текст] / А. П. Климов // Институт МАГАТЭ : учеб. пособие / А. П. Климов, Дж. Крокет, М. Скилл. – Н.Новгород, 2012. – Разд. I. – С. 7-38.
Статья из периодического издания

Басин, Е. Я. Портрет и проблема индивидуальности человека / Е. Я. Басин // Человек. – 2012. – № 2. – С. 94-109.

Филиппов, Н. И. Демографическая динамика региона / Н. И. Филиппов, С. Ю. Просвирнов // Проблемы региональной экономики. – 2013. – № 1. – С. 131-135.

Волков, Ю. И. Методы очистки отработавших газов дизелей / Ю. И. Волков, Н. А. Суменков, А. А. Катюхин // Вестник военного автомобилиста. – 2012. – Вып. 1. – С. 34-35.

Безотходная переработка подсолнечного шрота / А. Г. Кощаев [и др.] // Хранение и переработка сельхозсырья. – 2012. – № 3. – С. 66-68.

Логинов, Б. В. Метод ложных возмущений в обобщенных задачах на собственные значения / Б. В. Логинов, О. В. Макеева // Доклады Академии наук / Рос. акад. наук. – 2010. – Т. 419, № 2. – С. 160-163.

Селиванова, И. В. Фразеологизмы с личными именами в современном немецком языке / И. В. Селиванова // Вестник Московского университета. Серия 19: Лингвистика и межкультурная коммуникация. – 2011. – № 2. – С. 132-136.

Оформление внутритекстовых ссылок

Внутритекстовые ссылки – это ссылки на источники информации, расположенные в тексте письменной работы. Они связывают текст работы со списком использованной литературы. 

Ссылка помещается после предложения или целого абзаца и заключается в квадратные скобки, с указанием номера источника информации, который должен совпадать с номером источника в вашем списке использованной литературы. 

Все цитаты и фактические данные должны быть подтверждены ссылкой на источник. В таком случае, в ссылке через запятую после номера источника указывается номер страницы, откуда взята информация.

Примеры оформления внутритекстовых библиографических ссылок

1. Ссылка в тексте:   [14]

Библиографическое описание документа в списке использованной литературы:
14. Экономика и политика России и государств ближнего зарубежья, аналит. обзор, апр. 2012 / Рос. акад. наук., Ин-т мировой экономики и междунар. отношений. М. : ИМЭМО, 2013. 39 с.

2. Ссылка в тексте:   «Цитата» [15, 68]

Библиографическое описание документа в списке использованной литературы:\

15. Березницкий, С. В. Верования и обряды амурских эвенков // Россия и АТР. – 2011. – № 1. – С. 67-75.
2.6  Оформление приложений
Приложение – заключительная часть работы, которая имеет дополнительное, обычно справочное значение, но является необходимой для более полного освещения темы. По содержанию приложения могут быть очень разнообразны: копии подлинных документов, выдержки из отчетных материалов, отдельные положения из инструкций и правил и т.д. По форме они могут представлять собой текст, таблицы, графики, карты. Приложения размещаются после списка использованной литературы.
Каждое приложение должно начинаться с новой страницы с указанием в правом верхнем углу слова «Приложение». Номер приложения обозначают арабскими цифрами.

Приложение должно иметь заголовок, который записывают симметрично относительно текста, с прописной буквы и отдельной строкой.
Приложения должны иметь общую с основным текстом работы сквозную нумерацию страниц.
Располагать приложения следует в порядке появления в тексте 
ссылок на них.

Если в одно приложение входит несколько логически связанных структурных элементов, например, ряд таблиц или рисунков, то в пределах данного (т.е. одного) приложения они должны быть пронумерованы (например, «Таблица 1», «Таблица 2» или «Рис. 1», «Рис. 2»). При этом каждая таблица должна иметь свой заголовок, а рисунок – свое наименование. Общий заголовок приложения в данном случае может отсутствовать.
При оформлении материалов приложений допускается использовать шрифты разной гарнитуры и размера. Примеры оформления приложений представлены в Приложении данных рекомендаций.

2.7 Язык и стиль выпускной квалификационной работы
Наиболее характерной особенностью языка письменной научной речи является формально-логическое изложение материала, т. е. построение изложения в форме рассуждений и доказательств. Для научного текста характерна смысловая законченность, целостность и связность. Это достигается с помощью специальных языковых средств выражения логических связей, указывающих на:

· последовательность развития мысли (вначале, прежде всего, затем, во-первых, во-вторых, значит, итак и др.);

· противоречивые отношения (однако, между тем, в то время как, тем не менее);

· причинно-следственные отношения (следовательно, поэтому, благодаря этому, сообразно с этим, вследствие этого, кроме того, к тому же);

· переход от одной мысли к другой (прежде чем перейти к…, обратимся к…, рассмотрим, остановимся на…, рассмотрев, перейдем к…, необходимо остановиться на…, необходимо рассмотреть);

· итоговый вывод (итак, таким образом, значит, в заключении отметим, все сказанное позволяет сделать вывод, подведя итог, следует сказать …).

В некоторых случаях словосочетания рассмотренного выше типа способствуют улучшению рубрикации текста. 

Принципиальную роль в научном тексте играют специальные термины, которые нужно употреблять в их точном значении, умело и к месту.

Стиль ВКР – это стиль безличного монолога. Не принято использовать местоимение первого лица единственного числа «я». Конструкции с местоимением «я» могут заменяться неопределенно-личными предложениями (например, «к проблеме социализации подходят с различных точек зрения»). Используются также изложение авторской позиции от третьего лица («автор полагает, что…») и страдательный залог («разработан феноменологический подход к проблеме»).

Качествами, определяющими культуру письменной научной речи, являются точность, ясность и краткость.

РАЗДЕЛ 3. РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ПОДГОТОВКЕ К ЗАЩИТЕ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ
3.1  Подготовка выпускной квалификационной работы к защите
Законченная и оформленная в соответствии с указанными выше требованиями выпускная квалификационная работа подписывается студентом и консультантами, если таковые назначены, и представляется студентом в распечатанном виде вместе с письменным отзывом научного руководителя на выпускающую кафедру не позднее срока, установленного приказом о проведении защит выпускных квалификационных работ. Сотрудник выпускающей кафедры расписывается в получении работы и фиксирует срок ее сдачи в специальном журнале. Данный вариант работы считается окончательным, он не подлежит доработке или замене. 

Выпускающая кафедра направляет работу вместе с письменным отзывом научного руководителя на рецензию не позднее, чем через два дня после ее получения. Выпускающая кафедра должна представить выпускную квалификационную работу вместе с письменными отзывами научного руководителя и рецензента ответственному секретарю ГАК не позднее, чем за один день до защиты. Получение отрицательного отзыва не является препятствием к представлению работы на защиту.
Отзыв научного руководителя. В отзыве научный руководитель характеризует качество работы, отмечает ее актуальность, новизну, теоретический уровень и практическую значимость, полноту, глубину и оригинальность решения поставленных вопросов, особое внимание обращает на недостатки, определяет степень самостоятельности и творческого подхода, проявленные студентом в период написания выпускной квалификационной работы. Письменное заключение научного руководителя заканчивается указанием на степень соответствия требованиям, предъявляемым к выпускным квалификационным работам соответствующего уровня, рекомендацией выпускной квалификационной работы к защите (Приложение 5).
Рецензия. В рецензии должен быть дан анализ содержания и основных положений рецензируемой работы, оценка актуальности избранной темы, самостоятельности подхода к ее раскрытию (наличия собственной точки зрения автора), умения пользоваться современными методами сбора и обработки информации, степени обоснованности выводов и рекомендаций, достоверности полученных результатов, их новизны и практической значимости. Наряду с положительными сторонами работы отмечаются недостатки работы. В заключение рецензент дает характеристику общего уровня выпускной квалификационной работы и оценивает ее, после чего подписывает титульный лист работы. Объем рецензии должен составлять от двух до пяти страниц машинописного текста. Отзыв рецензента на выпускную квалификационную работу оформляется в соответствии с Приложением 6. 
В случае если студент не представил выпускную квалификационную работу с отзывом научного руководителя к указанному сроку, в течение трех дней выпускающая кафедра представляет ответственному секретарю ГАК акт за подписью заведующего кафедрой о непредставлении работы. Защита данной работы проводится в соответствии с Положением об итоговой государственной аттестации «МГГУ им. М.А. Шолохова» вместе с работами, получившими на защите неудовлетворительную оценку.

3.2 Подготовка доклада
Какой бы великолепной ни была квалификационная работа, без квалифицированного ее представления невозможно полу​чить высокую оценку. Ведь оценка в значительной мере выставляется и за то, как студент-выпускник ее представит.

Доклад является концентрированным выражением результатов выполненной работы. По сути, это изложение заключения работы в сжатой форме. А заключение – это грамотно структурированные и изложенные в виде текста выводы по аналитической и практической частям работы. 

В докладе не нужно отчитываться о проделанной вами работе. Например, «В главе 1 изучен теоретический материал, посвященный методологии исследования проблемы. Во второй главе выполнен анализ или эмпирическое исследование с использованием методов  и так далее». 
Доклад – это структурированный рассказ о проблеме и об эффективных путях их решения. Он должен быть построен по следующей схеме:
  1. Обращение: Уважаемые члены государственной аттестационной комиссии! Вашему вниманию предлагается выпускная квалификационная работа на тему…
 2. В 2-3 предложениях дается характеристика актуальности темы.
      3. Цель работы – формулируется цель из введения ВКР.
       4. Для достижения указанной цели в работе поставлены следующие задачи: (Формулируются задачи, используя названия глав. При этом в формулировке должны присутствовать глаголы типа - изучить, рассмотреть, раскрыть, сформулировать, проанализировать, определить и т.п.).
5. В процессе решения поставленных задач получены следующие результаты: Далее из каждой главы используются выводы или формулировки, характеризующие результаты. Здесь можно демонстрировать плакаты, слайды (если есть). 

При демонстрации плакатов не следует читать текст, изображенный на них. Надо только описать изображение в одной - двух фразах. Если демонстрируются графики, то их надо назвать и констатировать тенденции, просматриваемые на графиках. При демонстрации диаграмм обратить внимание на обозначение сегментов, столбцов и т.п. Графический материал должен быть наглядным и понятным со стороны. Текст, сопровождающий диаграммы и гистограммы, должен отражать лишь конкретные выводы.

6. В результате проведенного исследования были сделаны следующие выводы: (формулируются основные выводы, вынесенные в заключение).
     7. Опираясь на выводы, были сделаны следующие предложения: (перечисляются предложения). Данные предложения использованы в работе анализируемого предприятия (доложены руководству и приняты им). 
 Всего весь доклад с хронометражем в 5-7 минут (с демонстрацией плакатов) укладывается на 3-4 стр. печатного текста со шрифтом 14.
Завершается доклад словами: Доклад окончен, спасибо за внимание.
Сту​дент-выпускник должен сделать свой доклад свободно, не читая пись​менного текста. Рекомендуется в процессе доклада использовать ком​пьютерную презентацию работы, заранее подготовленный наглядный графический (таблицы, схемы) или иной материал (например, про​екты уставов, нормативных актов и т.д.), иллюстрирующий основные положения работы. После доклада студент-выпускник должен ответить на вопросы членов ГАК.
3.3  Процедура защиты выпускной квалификационной работы
Защита выпускной квалификационной работы проводится в установленное время на заседании экзаменационной комиссии по соответствующему направлению подготовки (специальности) ГАК с участием не менее двух третей её состава. Порядок и процедура защиты выпускной квалификационной работы определена Положением об итоговой государственной аттестации МГГУ им. М.А. Шолохова.

Кроме членов экзаменационной комиссии на защите желательно присутствие научного руководителя и рецензента выпускной квалификационной работы, а также возможно присутствие преподавателей и студентов Уфимского филиала МГГУ им. М.А. Шолохова. 

Защита начинается с доклада студента по теме выпускной квалификационной работы. После завершения доклада члены ГАК задают студенту вопросы, как непосредственно связанные с темой выпускной квалификационной работы, так и близко к ней относящиеся. При ответах на вопросы студент имеет право пользоваться своей работой.

После окончания дискуссии студенту предоставляется заключительное слово. В своём заключительном слове студент должен ответить на замечания рецензента и членов ГАК. После заключительного слова студента процедура защиты выпускной квалификационной работы считается оконченной.
Итоговая оценка по результатам защиты ВКР студента по пятибалльной системе оценивания и заносится в протокол заседания комиссии и зачётную книжку студента, в которых расписываются председатель и члены экзаменационной комиссии. В случае получения неудовлетворительной оценки при защите выпускной квалификационной работы, повторная защиты проводится в соответствии с Положением об итоговой государственной аттестации МГГУ им. М.А. Шолохова.
РАЗДЕЛ 4 ТРЕБОВАНИЯ К СОДЕРЖАНИЮ ВЫПУСКНОЙ

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ

4.1 Юриспруденция
Подготовка выпускной квалификационной  работы (далее ВКР) является завершающим этапом обучения студентов по специальности и направлению подготовки «Юриспруденция» в Уфимском филиале МГГУ им. М.А. Шолохова. Она представляет собой сочетание теоретического освещения вопросов темы с анализом нормативно-правовых документов и юридической практики.

ВКР должна быть творческим сочинением по форме и содержанию, свидетельствовать о добросовестности исполнителя, показывать общую и правовую культуру студента.

Написание ВКР имеет целью:

· закрепление и расширение теоретических и практических знаний по специальности и применение этих знаний при решении научных и практических задач правового характера;

· развитие навыков самостоятельной научной работы и овладение методикой проведения исследований при решении правовых вопросов;

· выяснение подготовленности студента к работе в юридических учреждениях, а для рекомендации в магистратуру - подтверждение обоснованности рекомендации.

Темы ВКР должны быть актуальными, учитывать потребности юридической практики и науки. После утверждения темы студент обращается к научному руководителю для согласования плана, порядка и сроков подготовки работы, а также для уточнения программы прохождения преддипломной практики, которую студент обязан пройти сразу после окончания сессии.

Научный руководитель ВКР:

а) дает оценку и вносит коррективы в предложенный студентом проект рабочего плана работы, разбивки на главы и параграфы, их примерные объемы, сроки представления в первом варианте;

б) проверяет, насколько обстоятельно подобраны студентом научная литература, правовые актами другие источники по теме, помогает выделить наиболее важные из них, ориентирует студента на составление полной библиографии по теме, изучение, практики и т.д.;

в) в дни консультации, а по необходимости и чаще, беседует со студентом о ходе работы, о возникших затруднениях;

г) выдаёт задание по выполнению ВКР, определяет направления сбора материалов для их использования при написании работы;

д) проверяет выполнение ВКР по частям и в целом.

Кафедра заслушивает сообщения научных руководителей о ходе подготовки студентами ВКР и прохождения преддипломной практики на всем промежутке написания работы. По всем возникающим вопросам студенты при необходимости приглашаются на заседание кафедры или на беседу к ее заведующему.

Работая над ВКР, студент должен:

а) всесторонне изучить определенную юридическую проблему, ее теоретические и практические аспекты;

б) проанализировать научную литературу и нормативно-правовой материал по теме;

в) собрать и обобщить с учетом темы юридическую практику (судебную, нотариальную, арбитражную и т.д.);

г) выработать собственное суждение по соответствующей проблеме, отношение к существующим научным позициям, точкам зрения, юридической практике;

д) по возможности сформулировать свои предложения по совершенствованию юридической практики и законодательства.

При написании ВКР используются следующие источники: научная литература, нормативные акты, монографические издания, диссертационные исследования, материалы судебной практики и другие материалы, необходимые в силу специфики темы.

Во введении раскрываются: актуальность темы, ее значение для теории юридической науки и практики ее применения - с указанием основных научных источников; связанные с этим причины выбора студентом данной темы; степень ее освещения в литературе (степень разработанности), объект, предмет исследования; цели, которые, ставит перед собой студент и задачи, которые он должен решить для их достижения; положения, выносимые на защиту; структура работы.

Основной текст обычно разбивается на главы, поделенные на параграфы. В них освещаются вопросы темы. Главы и параграфы не должны отличаться по объему и их названия должны отражать тему исследования, корреспондироваться между собой.

В заключении подводятся итоги исследования, в обобщенном виде излагаются выводы и предложения автора.

В качестве приложений помещаются проекты нормативно-правовых документов, судебные решения неопубликованные в печати, статистические и социологические анализы и обзоры, переводы, подготовленные автором.

При несоблюдении требований, предъявляемых к дипломным работам, научный руководитель возвращает работу студенту и конкретно указывает направление доработки.

Если научный руководитель приходит к выводу о том, что дипломная работа может быть допущена к защите, то подготавливает на нее письменный отзыв. Если нет – готовит мотивированный документ (справку) о не допуске дипломника к защите и выносит ее на заседание кафедры не позже 1-го месяца до начала работы Государственной аттестационной комиссии (ГАК).

На основании отзыва научного руководителя, календарного плана, утвержденного задания, успешного прохождения нормоконтроля кафедра направляет дипломную работу на рецензирование и обеспечивает получение рецензентом дипломной работы.

В отзыве и рецензии отмечаются как достоинства, так и недостатки дипломного сочинения, делается общий вывод о его уровне и может быть предложена конкретная оценка. Внесение изменений в работу после получения отзыва и рецензии не разрешается.

Рецензентами могут быть преподаватели Уфимского филиала МГГУ им. М.А. Шолохова, ведущие специалисты (руководители) крупных практических учреждений юридического профиля, судьи, прокуроры, преподаватели других ВУЗов, имеющих соответствующую юридическому профилю ученую степень, звание, опыт работы.

На основании положительного отзыва, при наличии рецензии, календарного плана, задания, успешного прохождения нормоконтроля заведующий кафедрой допускает студента  к защите, о чем свидетельствует подпись заведующего кафедрой на титульном листе ВКР.

ВКР не может повторяться по наименованию и быть копией по содержанию имеющейся работы в каких-либо изданиях, в том числе в сети Интернет. В случае мотивированного  заключения научного руководителя о факте плагиата, ВКР не допускается к защите. 

Подготовленная к защите ВКР представляется к нормоконтролю и рецензирование на кафедру не позже 1-го месяца до начала ГАК (сессии). 

Готовая ВКР с отзывом, рецензией, заданием, календарным планом и цифровом носителе (диске СD-R) работы сдается заведующему кафедры под роспись для регистрации после прохождения предзащиты в соответствующем журнале.

Защита ВКР происходит с соблюдением следующей процедуры:

· краткое (5-7 мин.) сообщение студента об основном содержании работы, своих выводах и предложениях (приложение 13);

· вопросы студенту  со стороны членов ГАК, других присутствующих на защите лиц и ответы на вопросы;

· заключительное слово студента, в котором он определяет свое отношение к замечаниям, сделанным в отзыве и рецензии, и может кратко высказаться по другим вопросам.

Критериями оценки ВКР являются:

а) ее научный уровень, степень освещенности в ней вопросов темы, значение для юридической практики;

б) использование специальной научной литературы, нормативных актов, материалов преддипломной практики;

в) творческий подход к разработке темы;

г) правильность и научная обоснованность выводов;

д) стиль изложения;

е) аккуратность оформления работы;

ж) степень профессиональной подготовленности, проявившаяся как в содержании дипломной работы, так и в процессе ее зашиты.
4.2 Государственное и муниципальное управление
Выпускная квалификационная работа является самостоятельным, цельным и системным исследованием выпускника в области профессиональной деятельности по специальности обучения.

Выпускная квалификационная работа должна включать в указанной ниже последовательности следующие элементы:

Введение:

· актуальность;

· формулировка проблемы, темы, цели, задач;

· формулировка объекта, предмета исследования;

· теоретико-методологическая основа;

· практическая значимость;

· положения, выносимые на защиту;

· апробация решений.

Основная часть:

· первая глава;

· вторая глава;

· третья глава

(главы разбиваются на параграфы, обычно 2–4)

Заключение

Список использованной литературы

Приложения

Первая глава, как правило, посвящается рассмотрению теоретических аспектов исследуемой проблемы и служит основой для дальнейшего изложения материала. В этой главе обычно рассматриваются сущность, содержание, организация исследуемого процесса, его составные элементы.

Излагая вопросы теории, следует помнить, что эта часть работы не самоцель, а средство для создания теоретической базы для рассмотрения практических вопросов исследуемой проблемы. В первой главе целесообразно отвести отдельное место истории развития предмета изучения, динамике использования, анализу теории и практики, отечественного и зарубежного опыта организации государственного (муниципального) управления. Следует особо выделить достижения и нерешенные проблемы. В первой главе необходимо обосновать теоретико-методологические подходы и критерии эффективности, с помощью которых будет осуществляться анализ управленческой деятельности.

Вторая глава строится на практическом материале. Началом ее должна стать характеристика объекта исследования с места прохождения преддипломной практики по следующим параметрам:

1. Конституционные основы деятельности объекта исследования.

2. Характеристика организационно-правовой формы, функциональной направленности, полномочий и структуры управления.

3. Основные виды деятельности, характеристика масштабов деятельности.

4. Характеристика ресурсов объекта (материальных, товарных, финансовых, трудовых, информационных).

5. Анализ влияния на деятельность объекта факторов внутренней и внешней среды (вышестоящие органы государственной власти, общественные объединения, политические партии, некоммерческие организации, граждане, институты гражданского общества и др.)

Во второй главе, исходя из общих теоретических положений, рассмотренных в первой главе, рекомендуется проанализировать состояние дел на определенном темой работы объекте: органах исполнительной власти, органах законодательной власти, органах судебной системы, иных органах государственной власти, муниципальных органов и органов местного самоуправления, государственном унитарном предприятии, муниципальном унитарном предприятии, казенном предприятии и других организациях, осуществляющих управленческую деятельность. Для написания второй главы кроме показателей деятельности объекта используются действующие законодательство, нормативные документы, материалы научно-практических конференций, данные социологических исследований, статистические данные, отражающие социально-экономические процессы как в масштабах страны в целом, так и в рамках конкретных предприятий. При обсуждении результатов анализа акцент делается на выявленных недостатках, проблемных вопросах, рекомендациях по оптимизации, ожидаемых результатах.

Важным достоинством работы является использование при ее выполнении различных компьютерных программ; правовых баз данных («Консультант плюс», «Гарант» и т. п.); электронных таблиц и программ управления базами данных (МS Excel, МS Access и т.п.).

В третьей главе приводится обоснование предложений по совершенствованию тех сторон правовой, социально-экономической, управленческой деятельности, проблемные участки которой были выявлены во второй главе. 

Эти предложения должны также решать те задачи, которые были сформулированы во введении. Во многих работах предложения сводятся к призывам: «надо усилить...», «совершенствовать...» и т. д. Без разработки мероприятий и механизма реализации таких предложений они выглядят голословными. Предложения необходимо довести до уровня конкретных методик, рекомендаций, до разработки определенных форм документов, формулировок в нормативно-правые акты. Целесообразно предложить мероприятия, которые позволят минимизировать риски негативных последствий внедрения данного предложения.

Важным достоинством работы является оценка экономической эффективности рекомендаций.
4.3 Прикладная информатика (в экономике)

Выпускная квалификационная работа является самостоятельным, цельным и системным исследованием выпускника в области профессиональной деятельности по специальности обучения.

Выпускная квалификационная работа должна включать в указанной ниже последовательности следующие элементы:

Введение:

· актуальность;

· формулировка проблемы, темы, цели, задач;

· формулировка объекта, предмета исследования;

· теоретико-методологическая основа;

· практическая значимость;

· положения, выносимые на защиту;

· апробация решений.

Основная часть:

· первая глава;

· вторая глава;

· третья глава

(главы разбиваются на параграфы, обычно 2–4)

Заключение

Список использованной литературы

Приложения

В первой главе (Аналитическая часть) осуществляется исследование рассматриваемой предметной области.

Технико-экономическая характеристика предметной области, постановка задачи и анализ существующих разработок, проблем определяют содержание первой главы.

В качестве результата должно быть представлено обоснование актуальности выбранной задачи, проведен анализ предметной области, выявлены «узкие места» и сформулированы предложения по их устранению; определено управленческое решение.

Во второй главе в качестве результата должно быть представлено обоснование разработанных проектных решений по видам обеспечения для рассматриваемой предметной области и/или проведен анализ существующей проблемы.

В третьей главе рассматривается учет затрат на реализацию проекта, эксплуатацию и сопровождение или рекомендации по совершенствованию функционирования управленческой системы.

Выводы по  первой главе 1 могут содержать:

1) обобщение результатов сбора исходных данных, анкетирования, моделирования и оценки критериев качества существующей системы с учетом частных документов объекта;

2) модель «как есть (as-is)» деятельности объекта, отражающая     существующее на момент обследования положение дел в организации и позволяющая понять, каким образом функционирует данная организация, а также выявить недостатки («узкие места»);

3) обобщение недостатков и предложения по совершенствованию системы;

4) формулировка управленческого решения, реализация которого будет  способствовать  совершенствованию бизнес-процессов компании и развитию системы.

Выводы по второй главе, как правило, содержат:

1) описание предварительных проектных решений;

2) ссылку на приложения, где документально представлено техническое задание;

3) модели системной архитектуры.

Рекомендуется в выводах по третьей главе указать: 

1) вывод о затратах на реализацию проекта, рекомендации по совершенствованию структуры и т. д.; 

2) вывод об экономической эффективности предлагаемого решения.
4.4 Дизайн
Выпускная квалификационная работа по одному из видов дизайна состоит из двух частей: творческой (практической) и теоретической (текстовой), в которой систематизируются, закрепляются и расширяются полученные во время теоретического и практического обучения знания и умения по общепрофессиональным и специальным дисциплинам, а также дисциплинам специализации. В выпускной квалификационной работе должно быть продемонстрировано применение этих знаний и умений при решении разрабатываемых вопросов и проблем. Выпускная квалификационная работа направлена на выяснение степени подготовленности студента к выполнению самостоятельной практической работы.

Выпускная квалификационная работа специалиста предназначена для определения исследовательских умений выпускника, глубины его знаний в избранной научной области, относящейся к профилю специальности, а также навыков опытной работы. Содержание выпускной квалификационной работы должно соответствовать проблематике дисциплин общепрофессиональной и/или предметной подготовки в соответствии с государственным образовательным стандартом высшего профессионального образования. Работы могут выполняться:

− по  теоретическим дисциплинам, входящим в цикл дисциплин предметной подготовки; 

− по практическим специальным дисциплинам.

Проведенное исследование может касаться чисто теоретической проблемы или ориентироваться на практические задачи, связанные с видами профессиональной деятельности выпускника. 
Выпускная квалификационная работа выполняется по материалам, собранным в период преддипломной практики.

Обязательные компоненты выпускной квалификационной работы следующие: текстовая часть в виде сброшюрованного альбома, наглядная часть в виде планшетов (плакатов, баннеров, таблиц, количество и размер которых зависит от творческого замысла), моделей и макетов. Примерный размер планшетов и макетов, как правило, 60х80 см и более.

Практическая часть выпускной квалификационной работы – различные типы и виды плакатов (6-8 работ  размером примерно 60х80 см отпечатанных на пенокартоне или баннерной ткани, обязательно с креплением в виде тубуса), раскрывающие содержание, оригинальный характер  и графический стиль их оформления. Особенно важно подчеркнуть, что выпускник обязан продумать и осуществить дизайнерские способы крепления плакатов на защите.

Теоретическая часть выпускной квалификационной работы переплетается или  вкладывается в папку с файлами, к ней обязательно прикладывается дискета или CD диск, содержащий весь текстовой и иллюстративный материал. Теоретическую часть желательно оформить с учетом выбранного художественно-образного решения для практической части. 

Защиту выпускных квалификационных работ рекомендуется дополнить компьютерной презентацией проектов с демонстрацией видеоролика и рекламных материалов.

Требования к творческой части выпускной квалификационной работы
Выпускная квалификационная работа по дизайну представляет собой  серию авторских работ по одному из видов графического дизайна или дизайна среды.

Графический дизайн может быть представлен следующими видами работ: разработка фирменного стиля (брендов, логотипов, календарей, с воплощением в материале визиток, бланков, конвертов, сувенирной продукции и др.); разработка серии упаковок с проведением маркетинговых исследований, выполнением моделей упаковки; разработка серии плакатов и др.

Дизайн среды может быть представлен проектами интерьеров и экстерьеров жилых и общественных зданий, ландшафтного дизайна.  Обязательно выполнение архитектурных макетов. 

Работы исследовательского характера могут быть связаны с историко-теоретическими вопросами дизайна, маркетингом, рекламой, изучением психологии творчества,  конструкторской деятельности, проектирования  и др.

Требования к теоретической части выпускной квалификационной работы
Теоретическая часть включает: введение, две—три главы, заключение, библиографию. Во введении раскрывается актуальность выбранной темы, ставятся цели и задачи выпускной квалификационной работы, показывается теоретическая и практическая значимость темы. В первой главе освещается история вопроса, т.е. сведения из истории выбранного вида дизайна, подкрепленные высказываниями выдающихся теоретиков, дизайнеров, архитекторов, художников и др.; приводится материал о значении тех изобразительных средств, благодаря которым достигается художественная выразительность проекта. Во второй главе показывается весь ход работы над дипломным заданием.

Научный аппарат исследования
Научный аппарат исследования определяется на начальном этапе работы и описывается во введении. Научный аппарат исследования (иногда его определяют как понятийный аппарат) составляют его актуальность, цель, проблема, объект, предмет, гипотеза, задачи, методика, новизна и теоретическая и практическая значимость. Для выпускной квалификационной работы по специальности «Дизайн» в научном аппарате рассматриваются актуальность, цель, задачи, методы исследования, его новизна, теоретическая и практическая значимость. Гипотеза выдвигается при желании дипломника.
Актуальность исследования показывает значимость выбранной темы дипломной работы на современном этапе.

Проблема исследования во многом обуславливается сложившимися противоречиями    в    той    или    иной    сфере    человеческой    деятельности. 
Цель исследования – это мысленное предвосхищение (прогнозирование) будущего результата, того, что мы, собственно, стремимся получить по его завершению. 
Задачи исследования – это те исследовательские действия, которые необходимо выполнить для достижения поставленной цели.
Методика исследования — это совокупность методов, приемов, способов исследования, их субординация и порядок применения, при помощи которых дипломнику удалось решить поставленные задачи и получить определенные результаты. 

Новизна исследования показывает, что нового в развитие теории, уточнение ее положений или понятий внес дипломник. 

Теоретическая значимость определяется результатом, который был получен впервые, либо подтвержден, обновлен, уточнен или нашел дальнейшее развитие в ходе решения поставленных в исследовании задач.

Чаще всего в дипломных работах (в силу объема проводимого исследования) полученный результат носит, прежде всего, практический характер. В этой связи практическая значимость исследования – это рекомендации или результаты использования данных исследовательской работы в дизайнерской практике.

В заключении формируются выводы по результатам выпускной квалификационной работы.

Библиография содержит перечень используемой литературы  (не менее 50 наименований, расположенных в алфавитном порядке с указанием автора, места и года издания).

Иллюстрации (фотографии, репродукции, ксероксы, эскизы, последовательность выполнения творческой части проекта, рисунки и др.) могут быть размещены как рядом с текстом, так и в качестве приложения. Объем приложения не ограничен.

Критерии оценки выпускных квалификационных работ:

− обоснованность выбора и актуальность темы исследования;

− уровень осмысления теоретических вопросов и обобщения собранного материала, обоснованность и четкость сформулированных выводов;

− четкость структуры работы и логичность изложения материала;

методологическая обоснованность исследования;

− применение навыков самостоятельной экспериментально-исследовательской работы;

− объем и уровень анализа научной литературы по исследуемой проблеме; 

− владение научным стилем изложения, орфографическая и пунктуационная грамотность;

− соответствие формы представления дипломной работы всем требованиям, предъявляемым к оформлению данных работ;

− содержание отзывов руководителя и рецензента;

− качество устного доклада;

− глубина и точность ответов на вопросы, замечания и рекомендации во время защиты работы. 

Выпускные квалификационные работы оцениваются по четырехбальной системе («отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно»). 

4.5  Психолого-педагогическое образование
Выпускная квалификационная работа (ВКР) является самостоятельным проведенным научным исследованием и завершающим этапом соответствующей ступени профессионального образования педагога-психолога.  ВКР должна обеспечивать актуализацию и применение общекультурных и профессиональных компетенций и выявить достаточный уровень профессиональных знаний студента, его методическую подготовленность, владение умениями и навыками разработки, организации и проведения социально-психологического исследования, квалифицированного анализа его результатов с применением математических и статистических  методов. Автор выпускной работы должен показать умение работать с научными и профессиональными источниками, обобщать и анализировать факты, излагать материалы исследования в письменной форме. Бакалаврская  работа представляет собой законченное психолого-педагогическое исследование, выполненное лично автором под руководством научного руководителя и представленное к защите в виде текста, оформленного в соответствии с требованиями к содержанию и оформлению.

 Для психологов-бакалавров содержание ВКР должно  составлять  результаты самостоятельного теоретического и эмпирического исследований соответствующих социально-психологических феноменов или должно быть связано с решением прикладных задач психолого-педагогического характера.  ВКР может также основываться на обобщении и дополнении студентом выполненной ранее курсовой работы по психологии.  ВКР должна отвечать принципам логичности, четкости и достоверности изложения фактического материала, содержать самостоятельные выводы и соответствующие рекомендации прикладного характера. Работа не должна содержать компиляций и быть ограничена литературным обзором.

К основным элементам исследовательского аппарата выпускной  квалификационной работы, которые прописываются во введении:

· Актуальность темы исследования;
· цель;
· объект и предмет исследования;

· гипотеза;

· задачи исследования;

· теоретико-методологические основы и методы исследования;

· научная новизна;

· практическая значимость.
Структура ВКР

При выборе темы выпускной квалификационной работы нужно руководствоваться:

· собственными возможностями и научными интересами;

· глубиной знания по выбранному направлению;

· желанием выполнить работу теоретического, практического и опытно-поискового характера;

· возможностью преемственности курсовой работы с ВКР.

Темы работ, выбранных студентами и согласованных с научным руководителем, утверждается решением кафедры.  

Структура ВКР имеет духглавное построение. Это обусловлено общим концептуальным подходом, определяемым в процессе совместной работы научного руководителя и выпускника.

Двуглавое построение ВКР предполагает следующую структуру:

Глава I (теоретическая)

1.1. Становление изучаемой проблемы в педагогике и психологии.

1.2. Современные подходы к исследованию… (называется конкретная проблема).

1.3. Связь исследуемой проблемы с предполагаемой выборкой (называется конкретная проблема).

Глава II (практическая)

2.1. Предварительное общее описание опытно-поисковой работы (база, методики и т.д.)

2.2. Описание процесса апробации (формирующего этапа)

2.3. Сравнительная характеристика результатов опытно-поисковой работы.

2.4 Рекомендации по оптимизации выявленных отклонений или развитию каких-либо качеств и прочее.

Содержательные основы исследовательской работы 

Тема исследования. Выбор темы – очень важный момент, поскольку тема предопределяет весь дальнейший ход работы. 

	Только четкое обозначение темы каждого отдельного исследования может позволить спланировать и организовать проведение всего комплекса психолого-педагогического  исследования 


Следующий этап после формулирования темы - обоснование актуальности исследования. В сжатом изложении показывается, какие задачи стоят в психологии или педагогике в аспекте выбранного направления в современных социально-экономических условиях развития общества вообще и данного конкретного района, города, края и т.п. в частности; что сделано предшественниками, и что осталось нераскрытым, что предстоит сделать. 

Актуальность исследования необходимо выявлять исходя из трех уровней: социально-педагогического, научно-теоретического, научно-методического.  

Социально-педагогический уровень обосновывается социальным заказом общества, который определен в нормативно-правовых документах. Исследователю надо знать содержание нормативных документов, которые регламентируют систему образования в целом, и по теме исследования в частности. Из документов надо процитировать или акцентировать на ту часть, которая связана непосредственно с темой Вашего исследования.

Научно-теоретический уровень – обосновывается как философы, социологи, педагоги и психологи исследуют данную тему.

Научно-методический уровень – кто из исследователей занимается темой Вашего исследования, и что в частности предлагают исследователи в рамках исследуемой темы.

Приведем пример обоснования актуальности темы исследования по педагогике и психологии исходя из вышеизложенных рекомендаций.

Тема «Влияние СМИ на эмоциональное состояние старших дошкольников»

Актуальность. В психологии развития изучение эмоций занимает одно из центральных мест. Главное функциональное значение эмоций человека заключается в выделении в образе окружающей среды личностно значимых элементов и побуждении субъекта деятельности по отношению к этим объектам. Одной из интереснейших проблем психологии развития является эмоциональная сфера дошкольника. 

О важности развития эмоционального состояния дошкольника сказано в Законе «Об образовании Российской Федерации» (1992), согласно которому наряду с физическим, нравственным, интеллектуальным развитием личности ребенка выдвигается эмоциональное развитие как одна из важных задач развития и воспитания. В Концепции дошкольного воспитания (1989) говорится, что в дошкольном детстве складывается потенциал для дальнейшего эмоционального развития ребенка. Эмоциональное развитие дошкольника характеризуется тем, что его эмоции все больше освобождаются от импульсивности, сиюминутности. Начинают закладываться чувства (ответственности, справедливости, привязанности и т.п.) формируется радость от инициативного действия; получают новый толчок развития социальные эмоции во взаимодействии со сверстниками. Ребенок обнаруживает способность к отождествлению себя с другими, что порождает в нем способность к обособлению от других, обеспечивает развитие индивидуальности. Возникает обобщение собственных переживаний, эмоциональное предвосхищение результатов чужих и своих поступков. Эмоции становятся «умными».

В последние годы в психологической науке возрастает интерес к изучению эмоционального состояния дошкольника в различных ее аспектах, особенно в контексте социальных взаимоотношений, поскольку эмоции и эмоциональный мир ребенка влияют на характер, интеллектуальную сферу, коммуникативные качества.

История изучения эмоционального состояния человека ознаменована фундаментальными исследованиями. Исследованием эмоций занимались такие ученые как Н.Я. Грот, А.В. Запорожец, В.В. Зеньковский, А.Д.Кошелева Н.Н. Лонге,. С.А. Синорский и др. В отечественной психологии накоплены данные, позволяющие рассматривать развитие эмоциональной сферы в контексте процесса формирования личности (Г.М.Бреслав, Ф.Е. Василюк, В.К. Вилюнас, Ю.Б. Гиппенрейтер, А.В.Запорожец, В.В. Зеньковский, В.К. Котырло, А.Д. Кошелева, А.Н.Леонтьев, М.И. Лисина, Я.З. Неверович, А.Г. Рузская, С.Л.Рубинштейн, Л.П. Стрелкова, Д.Б. Эльконин, П.М. Якобсон и др. Развитие эмоционального состояния ребенка способствует процессу социализации человека, становлению отношений во взрослом и детском сообществах. Проблема формирования и развития эмоционально-личностной сферы дошкольника рассматривалась в трудах российских психологов (Л.С. Выготский, М.И. Лисина, Н.Н. Подъяков, Д.Б.Эльконин,), а также зарубежными психологами (А. Бандура, Э. Берн, Д. Винникот, К. Изард, М. Кляйн, А. Маслоу, К. Роджерс, Р. Уолтерс, Э.Эриксон,).

По мнению ряда современных ученых (Е.В. Костюштна, О.М.Попова, А.В. Спирина), важным фактором, способным оказывать влияние на развитие эмоционального состояния дошкольника являются средства массовой информации (СМИ). Среди них телевидение – само массовое средство коммуникации, воздействующее на детей. В последние годы научный интерес к проблеме влияния телевидения на психику детей существенно возрос, так как на телевидении появляются все больше телепередач, содержащих сцены насилия и жестокости. Наряду с этим много детей дошкольного возраста имеют высокий и средний уровни отрицательных эмоциональных состояний. 

Актуальность исследования связана с тем, что в существующих программах, технологиях вопрос о влиянии СМИ на эмоциональное состояние дошкольников решается неполно. Кроме того, недостаточно работ научно-методического уровня, которые отражали бы содержательный и методический аспекты формирования эмоционального состояния дошкольников в современных условиях. Это определило тему данного исследования «Влияние СМИ на эмоциональное состояние старших дошкольников»

Цель исследования – желаемый конечный результат, ответ на вопрос для чего проводится исследование.

По завершении исследования Вы должны полностью решить проблему Вашего исследования в рамках, определенных его предметом, целью и задачами. Цель любого эксперимента, как правило, начинается с глаголов: выяснить, выявить, обосновать, определить, построить, провести, разработать, создать, сформировать, спроектировать.

Приведем пример по психологии:
Тема: «Воспитание культуры межнационального общения детей 5-8 лет в полиэтнической среде» 

Цель – разработать и апробировать содержание воспитания культуры межнационального общения детей 5-8 лет в полиэтнической среде.

Вслед за целью исследования определяется объект и предмет. 

Объект исследования – социально-психологический феномен, который изучается.

Предмет исследования –  конкретный аспект объекта, который рассматривается в работе.

Тема: «Воспитание культуры межнационального общения детей 5-8 лет в полиэтнической среде» 

Объект - особенности межнационального общения детей 5-8 лет в полиэтнической среде.

Предмет - содержание воспитания культуры межнационального общения детей 5-8 лет в полиэтнической среде.

Гипотеза исследования – конкретное предположение, которое можно либо подтвердить, либо опровергнуть.

Гипотеза является одним из главных методов развития научного знания, который заключается в выдвижении гипотезы и последующей экспериментальной проверке, которая либо подтверждает гипотезу и она становится фактом, либо опровергает ее. 

Построение гипотезы происходит на основе анализа исходных данных, их сопоставления, выявления существенных связей и синтеза. Выдвинуть гипотезы – значит сформулировать предположение о наиболее вероятных причинах вновь наблюдаемых фактов, явлений или наиболее вероятный ход и результаты эксперимента.
Тема: «Дифференциация и индивидуализация образовательного маршрута речевого развития детей старшего дошкольного возраста»

Объект – образовательный маршрут речевого развития детей старшего дошкольного возраста

Предмет – дифференциация и индивидуализация образовательного маршрута речевого развития детей старшего дошкольного возраста

Гипотеза: основана на предположении о том, что обеспечить дифференциацию и индивидуализацию образовательного маршрута процесса речевого развития, возможно, если:

· выявлены особенности речевого развития старших дошкольников; 

· определены образовательные маршруты в качестве дифференциации и индивидуализации речевого развития дошкольников. 

Тема: «Воспитание культуры межнационального общения детей 5-8 лет в полиэтнической среде» 

Гипотеза:  мы считаем, содержание, направленное на воспитание культуры межнационального общения детей 5-8 лет в полиэтнической среде будет эффективным, если:

· вводится постепенное усложнение нравственного содержания элементов национальных культур, предлагаемых для усвоения детьми разных национальностей;

· включается культура народов, представленная в полиэтнической среде;

· используются активные методы обучения. 

Сформулированные цель и гипотеза исследования определяют его задачи.

Задачи исследования – перечисление того, какие факты, закономерности или тенденции желательно получить. 

Е.В.Коротаева предлагает следующий алгоритм формирования задач исследования:

А) по первой главе – теоретические задачи

1. Провести теоретический анализ проблемы исследования (изучить состояние проблемы исследования; проанализировать литературу по данной проблеме).

1. Выявить особенности воспитания, формирования, содержания, условий и т.д.

Б) по второй главе – практические задачи

2. Разработать технологию, (модель, проект, программу и т.д. по……);

3. Опытным путем проверить эффективность предложенной технологии, (модели, проекта, программы и т.д.)

Здесь нужно просто творчески подойти к названиям параграфов работы и сопроводить каждый параграф соответствующим глаголом в неопределенной форме:

	Провести
	Анализ исследований эмоционального состояния подростков

	Выявить
	Формы и методы снижения отрицательных эмоций у подростков в

	Определить
	Критериальную базу исследования

	Систематизировать
	Результаты опытно-поисковой работы 


Следующий раздел «аппарата исследования» - это методы. В качестве справки приведем перечень наиболее распространенных в  психологии и педагогике методов исследования, для того, чтобы предупредить часто встречающие ошибки в их названиях.

Методы теоретического исследования: теоретический анализ и синтез, абстрагирование и конкретизация, аналогия, моделирование.

Методы эмпирического исследования: контент-анализ (документов, планов, работ); изучение результатов деятельности (дошкольников, учащихся, подростков, родителей, воспитателей, педагогов и т.д.); наблюдение; анкетирование, опрос; метод экспертных оценок; построение гистограмм; обследование; мониторинг; изучение и обобщение психолого-педагогического опыта; опытная работа; эксперимент.

Из этого разнообразия методов необходимо выбрать такие, которые обеспечат максимальный эффект.

Раздел «Практическая значимость» ориентирует специалистов, занимающих рассматриваемыми вопросами, где и для кого могут быть полезны  результаты данного исследования. 

Тема «Гендерное воспитание детей старшего дошкольного возраста»

Практическая значимость исследования состоит в том, что:

· содержательно раскрыто содержание процесса  гендерного воспитания дошкольника, что может реализовываться в практике работы  ДОУ;

· выявлен и апробирован комплекс организационно-педагогических условий гендерного воспитания детей старшего дошкольного возраста, который может использоваться  в практике работы  ДОУ;

· материалы исследования могут быть использованы в системе повышения квалификации специалистов дошкольного образования, а также позволят обогатить содержание курса «Гендерное воспитание детей дошкольного возраста» для студентов средних и высших учебных педагогических заведений.
Глава 2. Эмпирическое (экспериментальное) исследование проблемы
Во второй главе содержится описание выборки (участников исследования), методов и аппаратуры и/или материалов, процедуры исследования, а также математико-статистические методы обработки данных, в степени достаточной для того, чтобы можно было воспроизвести исследование.

 Первый параграф включает следующее. 

Описание выборки исследования. В описании представляют сведения о количественном составе выборки, ее распределении по полу, возрасту, указывают способ набора участников. В зависимости от темы ВКР описание участников исследования включает сведения, релевантные данному исследованию (например, этническая принадлежность, уровень образования, дохода, семейное положение и т.д.). Количество участников исследования определяется целью исследования и должно быть достаточным для обеспечения достоверности получаемых результатов (не менее 30 испытуемых). 

 Методы исследования. В параграфе описываются методы, использованные в эмпирической части исследования. Описание психодиагностической методики должно включать название, авторов, год издания со сведениями о выходных данных публикации методики в списке использованной литературы. Следует  указать информацию о валидности и надежности методики, ее апробации и/или использовании в релевантных научно-исследовательских работах со сведениями о выходных данных соответствующих публикаций. В приложении представляют текст методики, название шкал, набор стимульного материала, способы обработки первичных данных, ключи. Методик для исследования должно быть не менее трех. 

 Математико-статистические методы обработки данных. Описывается информация о методах математической статистики, использованных для анализа эмпирических данных. Необходимо указать название метода, обоснование необходимости его использования в ВКР, а также используемые компьютерные программы. Студент демонстрирует знания выбора и использования статистического критерия адекватно теме исследования. 
Параграф 2.2 Результаты исследования и их обсуждение

В данном параграфе подробно описываются и анализируются все полученные результаты и выявленные закономерности. Изложение материала структурируется в соответствии с задачами исследования и сопровождается таблицами и диаграммами. 

Графики обозначаются как рисунки: рис.1,2,3…Таблицы, графики, гистограммы, рисунки должны давать представление о сущности исследуемого явления, понятия.
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Рис. 2. Уровни сформированности учебной мотивации младших школьников
 Данный параграф содержит изложение в тексте полученных в исследовании результатов со ссылками на представленные таблицы и графики, изложение описательной статистики, а также информацию об анализе результатов с помощью методов математической статистики с указанием того, какие методы были использованы и статистические выводы получены.  

В данном параграфе проводится анализ, обобщение и оценка результатов исследования, и их интерпретация. Этот параграф направлен на определение места полученных в ходе исследования результатов в структуре знаний по теме исследования. Обсуждение содержит оценку достоверности полученных результатов и их сравнение с результатами отечественных и зарубежных работ, предложения по дальнейшим направлениям работ, обоснование необходимости проведения дополнительных исследований, обсуждение отрицательных результатов. 

Последний параграф должен включать в себя рекомендации по практическому применению полученных результатов, применяемых в ходе эмпирического исследования методах. 

Выводы и заключение завершают главы и работу. Выводы, как правило – это ответ на поставленные задачи по 1 и 2 главам. 

Например: 

Тема «Влияние СМИ на эмоциональное состояние старших дошкольников»

Задачи 

1. Проанализировать отечественную и зарубежную литературу по эмоциональному состоянию дошкольников.

2. Установить детерминацию отрицательных эмоциональных состояний дошкольников.

3. Провести психодиагностическое исследование эмоционального состояния детей старшего дошкольного возраста после просмотра телепередач.

4. Проанализировать результаты опытно-экспериментальной работы.

Выводы

Проведенный анализ отечественных и зарубежных теоретических исследований эмоционального состояния дошкольников показал, что .….

В данном исследовании под «эмоциональным состоянием» мы будем понимать…  

В ходе теоретического анализа была установлена детерминация отрицательных эмоциональных состояний дошкольников...

Исследование эмоционального состояния детей старшего дошкольного возраста после просмотра телепередач позволяет сделать вывод, что….

Анализ результатов опытно-экспериментальной работы по снижению отрицательных эмоциональных состояний у детей старшего дошкольного возраста сводится к следующему…..

Заключение должно не просто «поставить точку» в конце работы, но кратко обобщить изложенный материал. Поэтому в заключении, как правило, включаются следующие компоненты:

· прежде всего, подтверждение актуальности выбранной темы (но этот текст не должен повторять слово в слово актуальность введения);

· краткое описание выполненной работы: наиболее приемлемый вариант - обращение к задачам исследования (из введения) и краткое (в одном – двух абзацах) раскрытие каждой задачи;

· несколько слов о перспективах исследования данной проблематики, где можно показать, что он видит многогранность педагогического процесса. Взаимосвязь его темы с другими, не мене важными для науки и практики дошкольного образования. 

Список использованной литературы (Оформляется согласно ГОСТ 7.1-2003)
Список должен содержать сведения об источниках, использованных при выполнении работы. Библиографическое описание должно включать информацию о литературе и источниках, которые использовались исполнителем в своей теоретической и практической работе. Оно составляется на том же языке, что и ВКР, однако, использованные в работе публикации и литература на иностранных языках в библиографическое описание включаются на языке оригинала. 

Необходимо использовать различные источники: монографии, статьи, законодательные и нормативные документы и т.д. 

Подготовка доклада 

В течении 7-10 минут выпускник должен изложить основные теоретические и практические положения работы.

· Вступительная часть доклада (1-2 мин) раскрываются актуальность избранной темы, объект, предмет, цель, гипотеза исследования и его практическая значимость.

· Основная часть доклада (5 минут) должна содержать определения ключевых понятий и основные теоретические идеи, а также описание системы методов, форм, средств совершенствования работы. 

Характеристика теоретической и практической частей исследования должны быть представлены соразмерно. Разъяснение теоретических основ проблемы не должно занимать большую часть, так как именно ее содержание позволяет судить о творческих, исследовательских способностях выпускника.

· Заключительная часть доклада (1 минута) должно отражать основные выводы научного исследования, рекомендации по использованию полученных результатов на практике. Во время выступления представляются таблицы, графики, слайды, видеоматериалы, иллюстрирующие результаты работы.

При анализе результатов исследования большое внимание выпускники уделяют сравнению количественных показателей (процентному соотношению детей на высоком, среднем и низком уровнях в начале и конце опытно-поисковой работы), а следует дать характеристику динамике знаний, умений, способностей, компетентности, личностных качеств, и т.п.– т.е дать качественный анализ. Иногда выпускники, старясь сделать доклад более наглядным вывешивают таблицы, графики, схемы, но забывают обращаться к ним при защите. 

ГАК на закрытом заседании обсуждает результаты защиты и большинством голосов выносит решение об оценке работы.

При определении итоговой оценки по ВКР  учитываются:

· доклад выпускника (степень владения материалом);

· содержание дискуссии по теме исследования (глубина освоения научного аппарата работы, умение точно и доказательно ответить на поставленные вопросы);

· предлагаемая оценка рецензента и отзыв научного руководителя

4.6 Педагогическое образование
Основные характеристики педагогического исследования

К основным характеристикам выпускной  квалификационной работы, которые формулируются во введении и являются одной из важнейших частей исследования, относятся:

· актуальность темы;
· цель;
· объект и предмет исследования;

· гипотеза;

· задачи исследования;

· теоретико-методологические основы и методы исследования;

· научная новизна;

· практическая значимость.
1. Актуальность темы. При описании актуальности исследования желательно придерживаться следующей логики:

а) показать актуальность направления исследования;

б) выделить специфику, показать необходимость исследования темы;

в) охарактеризовать актуальность как для науки, так и для практики;

г) показать, какие задачи стоят перед практикой обучения и воспитания и перед педагогической наукой в аспекте избранного Вами направления в конкретных социально-экономических условиях развития общества;

д) сформулировать, что сделано Вашими предшественниками и кем (в самом общем, конспективном положении, указать ФИО ученых и практиков);

е) указать, что осталось нераскрытым, что предстоит сделать Вам;

ж) сформулировать противоречие.

Противоречие - это взаимодействие между взаимоисключающими, но при этом взаимообусловливающими и взаимопроникающими друг в друга противоположностями внутри единого объекта и его состояния. 

Например: противоречие между педагогическими требованиями и профессиональной деятельности преподавателей, с одной стороны, и отсутствием специальной психолого-педагогической подготовки этой категории педагогов - с другой. 
з) обозначить цель исследования.

В общем виде цель и задачи должны уточнить направления, по которым пойдет доказательство гипотезы. 

Цель исследования - это конечный результат, которого хотел бы достичь исследователь при завершении своей работы. Выделим наиболее типичные цели. Ими может быть определение характеристик явлений, не изученных ранее; выявление взаимосвязи неких явлений; изучение развития явлений; описание нового явления; обобщение, выявление общих закономерностей; создание классификаций.

     Формулировку цели исследования также можно представить различными способами - традиционно употребляемыми в научной речи клише. Приведем примеры некоторых из них. Можно поставить целью:

· выявить...; 

· установить...; 

· обосновать...; 

· уточнить...; 

· разработать... 

     Цель - идеальное видение результата, который направляет деятельность человека. Исследователь для достижения поставленной цели и проверки положений сформулированной им гипотезы выделяет конкретные задачи исследования. 
Нежелательно использовать в формулировке цели исследования термины “меры”, “пути” (пути совершенствования, обосновать пути эффективности и т.д.), это делает цель расплывчатой, не конкретной. Также некорректность формулировки цели исследования отмечается в случае подмены цели научного исследования целями практическими (например, совершенствование процесса обучения алгебре...”, “сформировать у детей представления о ...” и т.д.).
2. Объект исследования - это часть практики, которую Вы исследуете. Для того, чтобы определить объект исследования, необходимо ответить на вопрос: “Что рассматривается?” Чаще всего объект исследования лежит в области учебно-воспитательного процесса.

3. Предмет исследования - это часть объекта, та сторона, тот аспект, с которой рассматривается объект. Грамотно сформулированный предмет исследования чаще всего коррелирует с его темой.

Пример:

тема: “Развитие познавательного интереса слабоуспевающих учащихся на занятиях по физике”; 
объект - формирование познавательного интереса учащихся при обучении физике; 
предмет - формы и методы обучения физике, направленные на формирование познавательного интереса слабоуспевающих учащихся.
4. Гипотеза исследования. Гипотеза - это научное предположение, допущение, истинное значение которого неопределенно. Формулируя гипотезу, Вы строите предположение о том, каким образом Вы намерены достичь поставленной цели исследования. 
Гипотезы бывают описательные и объяснительные.

В описательной гипотезе связь между причиной и следствием описывается, при этом условия, факторы, диктующие обязательность поступления следствия не раскрываются. Такая гипотеза не обладает свойством прогностичности.

В объяснительной гипотезе раскрываются условия и факторы, при соблюдении которых следствие наступит обязательно. Такая гипотеза носит прогностический характер.

Свойства научной гипотезы.
· должна соответствовать осмысленным фактам.

· должна быть эмпирически проверяемой.

· должна соответствовать существующему достоверному     знанию.

· должна быть принципиально опровергаемой.

Проверка гипотезы осуществляется:

· с помощью теоретического обоснования;

· на основе передового педагогического опыта;

· экспериментально.

Примеры гипотез.

1) Подготовка школьников к обоснованному выбору профессии будет результативной, если:

- организовать целенаправленное профессиональное просвещение учащихся с использованием методики модульного отражения профессиоведческой информации;

- включать школьников в творческую деятельность по решению реальных социально значимых задач в предпочитаемых ими сфер производства и обслуживания.
Основной ошибкой неудачной формулировки гипотез является их очевидный характер, т.е.  авторы работ утверждают, что если хорошо учить и воспитывать, то и результаты будут хорошими.

Пример неудачно сформулированной гипотезы:“соединение обучения с производительным трудом выступает важным средством воспитания социальной активности старшеклассников, если: осуществляется связь теоретических знаний с производительным трудом:
5. Сформулированные цель и гипотеза исследования логически определяют его задачи. 

Формулировать задачи необходимо очень тщательно, так как описание их решения в дальнейшем составит содержание глав.
Задача исследования - это выбор путей и средств для достижения цели в соответствии с выдвинутой гипотезой. Задачи лучше всего формулировать в виде утверждения того, что необходимо сделать, чтобы цель была достигнута. Постановка задач основывается на дроблении цели исследования на подцели. Перечисление задач строится по принципу от наименее сложных к наиболее сложным, а их количество определяется глубиной исследования. 

Чаще всего задачи формируются в 2-х вариантах.

Первый, когда задачи формулируются как относительно самостоятельные, законченные этапы исследования.

Пример: тема “Персональный компьютер как средство коррекции знаний по математике”:

· выявить особенности коррекции математических знаний как части учебного процесса;

· выявить возможности персонального компьютера в управлении деятельностью ученика в процессе коррекции знаний по математике;

· разработать педагогическое программное средство по одной из тем школьной программы и методику его использования;

· проверить эффективность разработанной методики в учебном эксперименте.

Второй вариант, является предпочтительным. Здесь задачи выступают как отдельные подпроблемы общей проблемы исследования и как частные цели по отношению к общей цели ВКР.

Пример: тема “Формирование готовности школьников к выбору профессии”.

Задачи:

1) охарактеризовать сущность понятия готовности к выбору профессии, выявить его критерии и уровни сформированности у учащихся 8-9 классов;.

2) определить и экспериментально проверить возможности курса “Трудовое обучение” в формировании у школьников готовности к выбору профессии;

3) обосновать содержание профориентационной работы;

4) определить формы и методы профориентации.
6. Теоретико-методологические основы и методы исследования.

Характеризуя методологические основы, необходимо выделять общую и частно-научную методологию. Общей методологией для педагогических исследований является философия. Непосредственное отношение к рассмотрению проблем обучения и воспитания имеют работы таких известных философов, как А.С.Арсеньева, Э.В.Безчеревных, Э.В. Ильенкова, М.С. Кагана, И.С.Кона, Ф.Т.Михайлова, Э.Г. Юдина и др.

Кроме того, для педагогических исследований методологическое значение имеют фундаментальные работы крупных психологов: А.Н.Леонтьева, С.Л.Рубинштейна, Л.С. Выготского, В.В.Давыдова, А.В.Петровского, Д.Б. Эльконина и др.

Под частнонаучной методологией понимается методология педагогики, т.е. совокупность принципов, методов и средств исследования и преобразования педагогической действительности. Это могут быть какие-то теории (теория развивающего обучения, теория формального образования и т.д.), концепции (концепция проблемного обучения, политехнического образования и т.д.), исследовательский подход (системный, целостный, коплексный, личностно-деятельностный, культурологический и т.д.) и др.

Ниже приведен перечень методов исследования, наиболее распространенных в педагогических исследованиях.

Методы теоретического исследования: анализ, синтез, абстрагирование, конкретизация, аналогия, моделирование.

Методы эмпирического исследования: изучение  литературы, изучение результатов деятельности учащихся, наблюдение, анкетирование, опрос, беседа, интервьюирование, метод экспертных оценок, обследование, изучение и обобщение педагогического опыта, педагогический эксперимент.
7. Научная новизна исследования.  Как правило, этот раздел строится в следующих формулировках: разработаны (например, основы чего-то), раскрыты (состав и структура чего-либо), обоснованы (положения о...), определены (педагогические условия...), выявлены (совокупность чего-либо), установлены (критерии) и т.д.

8. В разделе “Практическая значимость” Вы должны указать область практического применения полученных Вами результатов исследования.

Теоретическая часть ВКР
Теоретическая часть ВКР должна состоять из нескольких паранрафов, которые содержат методологические (теоретические) и прикладные основы избранной темы исследования. В них дается многоплановый теоретический анализ проблемы с точки зрения философии, психологии, истории педагогики и современной педагогической науки; критический анализ исследования и практики учебно-воспитательного процесса.

Анализ литературных источников
К анализу литературных источников исследователь обращается на подготовительном этапе и собственно исследовательском.

На подготовительной стадии происходит первичное ознакомление с литературой, с новейшими сведениями, имеющимися в педагогике и смежными с ней областями.

На втором этапе работа с литературой становится более глубокой, она необходима для уточнения, подтверждения или опровержения, обоснования полученных результатов.

Работа над теоретической частью включает:

I. Составление первичного списка литературы по теме. 
II. Определение важных для исследования установок:

1) есть ли литература специально по той проблеме, которая выдвигается как предмет исследования;

2) какие стороны проблемы в литературе затрагиваются и как освещаются, какие методы при этом используются;

3) в чем достоинства и недостатки данных исследований;

4) устанавливается и анализируется литература, имеющая косвенное отношение к изучаемой проблеме;

5) выписываются основные термины и составляется понятийный аппарат. При работе с определениями необходимо:

· выписать все определения, имеющиеся в толковых, энциклопедических, специальных словарях, монографиях;

· определить, какие признаки в них встречаются чаще других;

· исходя из анализа терминов выбрать рабочее определение или составить свое. Обосновать свой выбор.

В результате анализа выделяются:

1) источники, выполняющие методологическую функцию. Они будут составлять основу исследования; идеи, представленные в них, будут определять сущность и логику исследования;

2) отдельно определяется литература, которая может служить для подтверждения некоторых выдвигаемых в исследовании положений;

3) особо обращается внимание на источники, подвергающиеся критике, т.е. дискуссионные;

4) среди литературы отмечают и такую, в которой содержится интересный материал по методике исследования.
Типичные ошибки при анализе литературы:

1. Описательный характер теоретической части (конспект источников).

2. Анализ превращается в самоцель.

3. Бессистемность в анализе, отсутствие логики.

4. Некритическое использование литературы, неумение определить его научную ценность.

5. Искажение авторской мысли, превратное понимание материала.

6. Прямой перенос текста.
Рекомендации по работе с источниками

1. Конспектировать на одной стороне листа, не делать сокращений слов. Оставлять поля, на которых можно делать различные пометки: к какому параграфу той или иной главы может быть отнесен материал, высказывать свое оценочное отношение и др.

2. Обязательно указывать автора, полное название книги, выходные данные и номер страницы, которая конспектируется.

3. Отдельно на карточках выписывать определения, составляющие понятийный аппарат работы (на обороте карточки  также указывать точное наименование источника).

4. Материал, относящийся к отдельным главам, параграфам, сразу  группировать и складывать в соответствующие пронумерованные папки (например, глава 1, параграф 1 и т.д.).

Все это поможет легко и быстро обработать изученное и представить в связном тексте.

 Практическая часть ВКР

 (Организация и проведение опытно-экспериментальной работы)
Под опытной работой в педагогическом исследовании понимается организация автором  практической деятельности в соответствии с имеющимся в литературе и практике опытом без каких-либо конструктивных авторских изменений.

Педагогический эксперимент является своеобразным комплексом методов исследования, который обеспечивает научно-обоснованную и доказательную проверку правильности обоснованной в начале исследования гипотезы. 

В педагогике выделяют несколько основных видов эксперимента:

1. Естественный и лабораторный эксперимент. Естественный эксперимент проводится в обычных, естественных условиях обучения и воспитания. Исследователь наблюдает начальное состояние деятельности, поведения школьников, затем осуществляются рекомендуемые изменения в содержании, формах, методах учебно-воспитательной деятельности. После этого вновь изучается уровень успешности учения школьников или уровень воспитанности и делается вывод об эффективности применяемой в естественных условиях системы мер.

В случае лабораторного эксперимента выделяется группа учащихся, с которыми в специально созданных условиях осуществляется особая деятельность и делается вывод об ее эффективности.

2. Констатирующий и формирующий эксперимент.

В первом случае исследователь экспериментальным путем устанавливает только состояние изучаемой педагогической системы. Во втором случае исследователь применяет специальную систему мер, направленных на формирование у учащихся определенных личностных качеств, улучшения их учебной деятельности и т.д.

Для проведения эксперимента, как правило, выделяется две группы учащихся (два класса, два коллектива и др.), которые называются контрольной и экспериментальной группами. Определение этих групп осуществляется с помощью случайной выборки, при этом необходимо констатировать примерно одинаковый уровень обученности или воспитанности учеников этих групп до начала эксперимента. Вместе с тем, возможно проведение эксперимента на одной группе, без выделения контрольной. В этом случае замеряется уровень обученности или воспитанности, или каких-то других параметров (в зависимости от целей эксперимента) до и после его проведения.

Выделяют следующие основные этапы проведения эксперимента:

1) предшествующий эксперименту этап (анализ литературы, практики);

2) подготовка к проведению эксперимента (выбор объекта, методики изучения и измерения, определение критериев и т.д.);

3) проведение эксперимента (изучение начального состояния системы, осуществление предлагаемой системы мер по решению экспериментальных задач, фиксирование данных о ходе эксперимента, указание трудностей в его проведении и т.д.);

4) подведение итогов эксперимента (описание результатов конечного состояния системы, характеристика условий, при которых эти результаты были достигнуты и т.д.).

Для проведения эксперимента необходимо выполнить ряд условий:

1) Определить задачи эксперимента.

2) Выбрать необходимое число экспериментальных объектов.

3) Определить длительность эксперимента.

4) Выбрать конкретные методики, применяемые в ходе эксперимента.

5) Определить критерии оценки успешности экспериментальных действий.

6) Соотнести  итоги эксперимента и гипотезу исследования.

Одним из сложных вопросов любого педагогического исследования является выбор критериев эффективности предлагаемой системы мер. Критерии должны удовлетворять следующим принципам:

· быть объективными (насколько это возможно), т.е. оценивать исследуемый признак однозначно;

· валидными, т.е. оценивать именно то, что экспериментатор хочет оценить;

· нейтральными по отношению к исследуемым явлениям (например, если в экспериментальном классе изучается какая-то тема, а в контрольном нет, то нельзя сравнивать знание учащимися данной темы);

· полными, т.е. совокупность критериев с достаточной полнотой должна охватывать все существенные характеристики исследуемого явления или процесса.

Например.

Для определения уровня сформированности готовности к выбору профессии:

а) - общественная направленность личности;

 - интересы и склонности к избирательному виду труда;

 - накопленный опыт деятельности в сфере личных профессиональных  интересов (С.Н.Чистякова);

б) - информированность о мире профессий;

 - знание своих индивидуально-личностных особенностей;

 - умение соотнести свои личностные качества с требованиями профессии и специальности (Е.М.Павлютенков)
Выводы и заключение. Выводы завершают каждую главы. Выводы, как правило – это ответ на поставленные задачи по 1 и 2 главам. 

Выводы (пример)
Проведенный анализ отечественных и зарубежных теоретических исследований проблемы обучаемости дошкольников показал, что .….

В данном исследовании под «обучаемость дошкольников» мы будем понимать…  

В ходе теоретического анализа была установлена детерминация обучаемости дошкольников...

Исследование обучаемости детей старшего дошкольного возраста позволяет сделать вывод, что….

Заключение должно не просто «поставить точку» в конце работы, но кратко обобщить изложенный материал. Поэтому в заключении включаются следующие компоненты:

· прежде всего, подтверждение актуальности выбранной темы (но этот текст не должен повторять слово в слово актуальность введения);

· краткое описание выполненной работы: наиболее приемлемый вариант - обращение к задачам исследования (из введения) и краткое (в одном – двух абзацах) раскрытие каждой задачи;

· несколько слов о перспективах исследования данной проблематики, где можно показать, что он видит многогранность педагогического процесса. Взаимосвязь его темы с другими, не мене важными для науки и практики дошкольного образования. 

Список использованной литературы (Оформляется согласно ГОСТ 7.1-2003)
Список должен содержать сведения об источниках, использованных при выполнении работы. Библиографическое описание должно включать информацию о литературе и источниках, которые использовались исполнителем в своей теоретической и практической работе. Оно составляется на том же языке, что и ВКР, однако, использованные в работе публикации и литература на иностранных языках в библиографическое описание включаются на языке оригинала. Необходимо использовать различные источники: монографии, статьи, законодательные и нормативные документы и т.д. 

4.7 Специальное (дефектологическое) образование
Актуальность темы


Указывается и кратко характеризуется необходимость проведения исследований для решения конкретной задачи, развития направлений  по определенной теме логопедии, отражается важность решаемых вопросов для специальной педагогики. 

Постановка проблемы - первоочередная задача, суть научной проблемы заключается в «знании о незнании». Проблему создают противоречия, требующие разрешения. В педагогическом исследовании противоречия свидетельствуют о несоответствии между какими-либо явлениями внутри объекта изучения. Наличие противоречия требует научного поиска, усовершенствования педагогических технологий и проведения исследования по их реализации. 

Проблема  исследования  должна быть актуальна. Исследование должно отвечать потребностям практики,  иметь соответствующее научное решение. 

Например: Профилактика предрасположенности к дислексии у детей дошкольного возраста.
Объект и предмет исследования

Конкретизировать рамки исследования позволяет определение его объекта и предмета.  Обратимся к толкованию этих понятий.

Объект исследования — процесс или явление, порождаю​щее  проблемную  ситуацию  и  избранное  для  изучения.

Тема  «Профилактика предрасположенности к дислексии у детей дошкольного возраста» 

 Объект исследования: особенности формирования речевых и психических функций, обеспечивающих становление навыка чтения, у детей  «группы риска».
Следующей основной характеристикой исследования является его предмет.

Предмет исследования - это представления автора о том, как  рассматривается объект (с какой стороны, какие аспекты и т.п.).
Определение предмета исследования позволяет конкретизировать предполагаемый конечный результат. Предмет исследования является одной из составных частей объекта, чаще всего он совпадает с его темой.

Предмет исследования: психолого–педагогическая технология выявления предрасположенности к дислексии  и профилактики дислексии у дошкольников с общим недоразвитием речи.

Цель и задачи исследования

Формулируется одна цель работы и несколько задач, которые необходимо решить для достижения поставленной цели. Формулируя цель, необходимо записать ее в нескольких вариантах, а затем определить  наиболее подходящий.

Целями  исследования могут быть:

1) разработка педагогических, научно-методических основ формирования (воспитания, развития) у кого- либо, чегo- либо;

2) выявление, обоснование, экспериментальная проверка педагогических условий формирования (воспитания, развития) у кого-либо, чего-либо;

3) обоснование содержания, форм, методов и средств формирования (воспитания, развития) чего-либо;

4) разработка методики;

5) разработка теоретической модели чего-либо;

б) разработка
требований, критериев эффективности коррекционной деятельности.

Цель исследования в нашем примере можно определить следующим образом: разработка комплексных методик  выявления предрасположенности к дислексии и профилактика дислексии у дошкольников с общим недоразвитием речи.

Гипотеза
После определения цели формулируется рабочая гипотеза - научное предположение, выдвигаемое для объяснения каких-либо предвосхищает его результат. Она формулируется на основе литературного обзора и является организующим и направляющим фактором первоначального этапа эксперимента, с позиций которого будет осуществляться исследование.  Под углом зрения гипотезы обобщаются данные эксперимента, она направляет исследование и предвосхищает его результат. Из  гипотезы вытекает проект решения проблемы, явлений или процессов.
Гипотеза не должна носить очевидный характер и отражать явные предположения, поскольку проверка, а тем более исследование их не имеет смысла.

В результате проведенных исследований гипотеза может  подтвердиться или быть опровергнута. Строить гипотезу нужно таким образом, чтобы она охватывала разные аспекты и стороны исследуемых явлений, процессов.

Гипотеза считается достоверной лишь после  практической проверки и подтверждения ее соответствующими фактами.

Первая часть  гипотезы является описательной, вторая - объяснительной, третья - прогностической. Однако  такое построение схемы не является строго обязательным.

Схема  гипотезы может быть представлена в следующем виде:


Если ..., то ..., так как ....

Гипотеза исследования может содержать следующее:

1) утверждение автора о необходимости и достаточных условиях педагогических процессов в специальных педагогических системах; 

2) утверждение о взаимодействии между особенностями психофизического развития и содержанием специальных коррекцнонных занятий и конкретными видами деятельности (игровой, учебной, трудовой);

3) утверждение о взаимодействии между видами коррекционной помощи (медицинской,психологической и педагогической);

4) утверждение о взаимодействии между видами коррекционных занятий, их содержанием и методикой, этапами и средствами коррекции;

 5) утверждение о критериях и условиях реализации какого-либо вида деятельности (игровой, учебной, трудовой).

Содержание гипотезы несет тy новизну исследования, которая является ценностью работы.

В нашем примере гипотеза может звучать следующим  образом: Учитывая,  что  процесс  чтения является  сложной  речевой  дея​тельностью,  овладение  которой  предполагает  достаточный уровень развития устной речи, сформированности слухоречевой памяти и ряда невербальных психических функций, можно предположить, что их  комплексное изучение у дошкольников позволит выявить группу риска возникновения дислексии  и определить психолого-педагогические технологии ее профилактики.

Формирование компонентов, обеспечивающих функциональный базис чтения, в процессе коррекционно-логопедической работы  с дошкольниками, страдающими общим недоразвитием  речи, и  позволит предупредить возникновение дислекии.

После формулирования гипотезы определяются конкретные задачи исследования, необходимые для достижения цели и проверки положений, выдвинутых в гипотезе. На практике цели и задачи частo смешиваются.
 Задача - это обозначение конкретных вопросов, в совокупности обеспечивающих достижение общей цели исследования в области создания технологий педагогической деятельности, все элементы которых должны быть выявлены, обоснованы, спроектированы, разработаны и т.д., а затем экспериментально проверены, скорректированы и т.п. 
Задачи можно формулировать как этапы или части исследования.

Если задачи определяются как этапы, то они решаются последовательно, поскольку решение последующей задачи возможно только после решения предыдущей. Если задачи определяются как отдельные части исследования, то их можно решать одновременно, независимо друг от друга.
На основе сформулированных цели и гнпотезы в нашем примере могут быть выдвинуты следующие задачи:

1. Проанализировать психолого-педагогическую, логопедическую литературу по   проблеме исследования.

2. Определить методику исследования речевых и неречевых функций для выявления у дошкольников с общим недоразвитием  речи (ОНР) предрасположенности к дислексии.

3. Провести  исследования, направленные  на  выявление  риска   возникновения   дислексии у дошкольников.

4. Выявить  особенности  сформированности  предпосылок  овладения  навыками  чтения у дошкольников с ОНР.

5. Разработать методические рекомендации по профилактике  дислексии у дошкольников с ОНР.

6. Экспериментально проверить эффективность предложенных приёмов коррекцнонной работы.

Цель обозначает то, что необходимо сделать, а задачи строятся в виде утверждений, направленных на  достижение цели.
Методология и методы  исследования ВКР

Метод научного исследования - это путь или способ, с помощью которого получают и систематизируют научные факты, на основании чего создаются новые теории. Единый комплекс методов является методикой исследования. Используемая экспериментатором методика не только позволяет получать научные факты об изучаемом объекте, но и является инструментом  проверки эффективности  работы.

В выпускной квалификационной работе приводятся названия и особенности использованных автором методов исследования. Детальное обоснование выбора методов исследования описывается в эмпирической главе ВКР.

Для получения достоверных результатов  исследователь может опираться на различные классификации методов и методик научного исследования.

  Одной из наиболее оптимальных является классификация Б.Г.Ананьева, включающая  следующие группы методов:

1.Организационные, определяющие общую стратегию исследования:

а) сравнительный метод используется для сопоставления изучаемых величин и явлений, научных результатов;

6) лонгитюдный метод предполагает многократное обследование одной и той же выборки по заданным параметрам;

в) комплексный метод предполагает разделение функций между исследователями с целью более глубокого изучения объекта.

2. Эмпирические методы представляют собой способы сбора научных фактов. Это могут быть обсервационные методы: наблюдение, самооценка, рейтинг (суждение компетентных экспертов), биографические  методы (анализ  анамнестических  данных, изучение документации).

Для определения потенциалов развития речи и личности применяют диагностические методы: интервьюирование, анкетирование, тестирование и шкалы оценок.

Если ставится задача выявления зависимостей между изучаемыми явлениями, то для проверки гипотезы используются следующие экспериментальные методы: констатирующий эксперимент, формирующий и контрольный эксперимент.

Регистрировать акты поведения, анализировать продукты деятельности дошкольников, школьников позволяют праксиметрические методы.

3. Методы обработки данных

Математико-статистические методы (количественная обработка результатов  исследования, например, с помощью компьютерных программ).

4. Интерпретационные методы тесно связаны с организационными, являются способами обобщения и объяснения фактов и их связей: генетический способ объясняет материал с точки зрения генетических связей и явлений; структурный способ позволяет установить взаимосвязи между частями и целым, это путь к рождению новых гипотез и концепций.

В процессе научного исследования все методы должны использоваться в совокупности.
На нашем примере могут быть определены следующие методы исследования: организационные: сравнительный, комплексный; эмпирические: наблюдение, психолого-педагогический эксперимент; психодиагностические: тесты, диагностические задания, анкеты; биографические: сбор и анализ анамнестических данных, изучение документации; интерпретационные  методы и др.
Научная новизна

 
Во "Введении" отмечаются признаки новизны исследования, его практическая значимость. Научная новизна может определяться в исследовании отличием  полученных результатов от известных, в этом случае следует  классифицировать степень новизны (впервые получено, усовершенствовано, обеспечено дальнейшее развитие и т.п.), раскрыть сущность новых результатов. 

Значимость результатов ВКР определяется тем, насколько они развивают представления о том или ином явлении, системно проясняют сущность явлений, процессов, как они способствуют развитию науки и практики.

            Научная новизна определяется, например, отсутствием аналогичных исследований, новизной темы, методического решения, оригинальностью постановки целей, задач, гипотез.

Следует отметить новые данные, полученные в результате проведенного исследования, как в случае их соответствия с имеющимися в литературе данными, так и в случае их расхождения с традиционными.

На примере  нашего исследования научная новизна может быть сформулирована следующим образом:

Научная новизна работы определяется: 

1. Изучением особенностей проявления предпосылок возникновения дислексии  у детей с ОНР.

2. Выявлением  взаимосвязи  между   нарушениями  речевых   и     неречевых процессов при ОНР и риском возникновения дислексии,

3. Определением ведущего нарушения в комплексе проявлений расстройств базиса чтения,  структуры  этих нарушений.

практическая  значимость


В работе, имеющей практическое значение, приводятся сведения о практическом применении полученных результатов или рекомендации по их использованию.


Следует показать возможность использования результатов ВКР в интересах совершенствования коррекционно-развивающей работы с детьми.

Необходимо отметить, к каким положительным результатам приведет  использование результатов ВКР; указать, какие основные результаты исследования и где уже нашли применение с оценкой эффективности использования результатов (в рамках формирующего эксперимента). 

Рассмотрим практическую значимость полученных результатов на примере нашего исследования:

Практическая значимость  работы заключается в подборе методик логопедического воздействия по предупреждению и устранению возникновения риска дислексии у детей старшего дошкольного возраста с ОНР.

Личный вклад студента


Показывается степень участия студента в получении результатов, которые вошли в работу. Возможны публикации результатов выполненных исследований (по рекомендации научного руководителя).
Апробация результатов дипломной работы


Указывается, на каких конференциях, совещаниях, семинарах, докладывались отдельные разделы исследований (если они имели место быть). 
Приложение 1

Заявление об утверждении темы дипломной работы

Заведующему кафедрой 

________________________________________________
студента(ки) _____ курса ________ группы
факультета _______ формы обучения_______
Ф.И.О. _________________________________
ЗАЯВЛЕНИЕ.
Прошу Вас утвердить тему выпускной квалификационной работы

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

и назначить научным руководителем (ФИО)_____________________________
_____________________________________________________________






(дата)





(подпись)
Заведующий кафедрой 

___________

__________________

 (подпись) 
  

 (Ф.И.О.)
Научный руководитель

___________

__________________

 (подпись) 


 (Ф.И.О.)
Приложение 2

Образец бланка задания на ВКР

УТВЕРЖДАЮ

Зав. кафедрой________________

________________

«___»_______________20__г.

Задание 

на выпускную квалификационную работу

Студент(ка)_______________________________________________________________

1. Тема  работы_____________________________________________________________

___________________________________________________________________________

2. Срок сдачи студентом законченной работы «__»_______20__г.

3. Исходные данные к работе___________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________

4. Перечень подлежащих к разработке вопросов:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. Перечень методического (графического) материала_______________________________

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Дата выдачи задания «__»______________20__г.

Руководитель ______________________________

    (Ф.И.О. руководителя и подпись

Задание принял

к исполнению 


«__»________________20__г.

                                

________________________

(Ф.И.О. студента и подпись)

Приложение 3
Образец плана выполнения ВКР

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВЫПОЛНЕНИЯ 

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Дата

	1 этап (сбор и анализ материалов)

	1.1.
	Составление и утверждение базового плана ВКР
	

	1.2.
	Подготовка списка литературы (нормативных документов, книг, статей)
	

	1.3.
	Конспектирование (выписки) и предварительный анализ литературы
	

	1.4.
	Сбор сведений о передовом опыте работы
	

	1.5.
	Ознакомление с деятельностью учреждения (органа)
	

	1.6.
	Предварительный анализ фактических данных
	

	1.7.
	Раскладка собранного теоретического и практического материала по папкам (в соответствии с главами ВКР)
	

	1.8.
	Консультация у руководителя об использовании собранного по теме материала
	

	2 этап (подготовка варианта дипломной работы)

	2.1.
	Составление первого варианта глав и параграфов: 1 глава, 2 глава
	

	2.2.
	Прочтение всех глав и соответствие с темой и планом
	

	2.3.
	Составление «Введения» и «Заключения», списка литературы
	

	2.4.
	Консультация у руководителя о начале оформления работы
	

	3 этап (оформление дипломной работы)

	3.1.
	Написание глав ВЕР, подготовка введения и заключения
	

	3.2.
	Проверка руководителем 1-го варианта ВКР
	

	3.3.
	Исправление и корректировка ВКР, окончательное оформление
	

	3.4.
	Сдача оформленной ВКР, отзыв и рецензии заведующему кафедрой
	

	4 этап (защита ВКР)

	4.1.
	Подготовка проекта выступления по ВКР
	

	4.2.
	Проверка руководителем выступления студента на защите 
	

	4.3.
	Защита ВКР
	


______________________________                           __________________________________
    (Ф.И.О. руководителя и подпись)



    (Ф.И.О. студента и подпись

Приложение 4

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ФГБОУ ВПО «МОСКОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ГУМАНИТАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ М.А. ШОЛОХОВА»

УФИМСКИЙ ФИЛИАЛ

Кафедра _____________________________
СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ СОСТОЯНИЕ 

КАЛИНИНСКОГО РАЙОНА Г. УФЫ В 2005–2010 ГГ. И ПУТИ ДАЛЬНЕЙШЕЙ ЕГО СТАБИЛИЗАЦИИ В УСЛОВИЯХ КРИЗИСА

	Работа допущена к защите 
«___» ____________ 2014 г.

Заведующий кафедрой 
(наименование кафедры)
ФИО (подпись)__________

«____»____________ 2014 г.




ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА

	Выполнила: 

Таунбаева Юлия Гайсаровна,

студентка 5 курса очного отделения специальности «Государственное и муниципальное управление» 

Научный руководитель:

ФИО (подпись)________________

«____»_______________ 2014 г.




УФА – 2014 

Приложение 5
Образец бланка отзыва руководителя

Министерство образования и науки Российской Федерации

ФГБОУ ВПО «Московский государственный гуманитарный университет 

имени М.А. Шолохова» Уфимский филиал

ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ

О выпускной квалификационной работе студента__________________________________
специальность______________________________ отделение_________________________
выполненную на тему:_________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

1. Новизна и актуальность темы__________________________________________________

2. Отношение студента к разрабатываемой теме, его участие в научных конференциях, степень овладения методами исследования 

_____________________________________________________________________________

3. Оценка использования научной и методической литературы при выполнении ВКР_______________________________________________ 

4. Характеристика структуры и содержание отдельных глав (разделов) ВКР_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. Соответствие требованиям ГОСТа при оформлении ВКР __________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

6. Практическая значимость ВКР _________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

7. Редакционные замечания и недостатки ВКР______________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

8. Общий вывод о соответствии ВКР предъявляемым требованиям, возможности допуска студента к защите __________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Научный руководитель: _________________________________________

 (должность, ученая степень, ученое звание)

_________________________________

__________________

(Ф.И.О. полностью)                                         


 (подпись)

«___»________________20__г.

Приложение 6
Образец бланка рецензии

Министерство образования и науки Российской Федерации

ФГБОУ ВПО «Московский государственный гуманитарный университет 

имени М.А. Шолохова» Уфимский филиал

РЕЦЕНЗИЯ

На выпускную квалификационную работу студента_________________________________
(фамилия, имя, отчество студента)

 специальность______________________________ отделение_________________________
Кафедра ________________________________________________

Руководитель выпускной квалификационной работы______________________________
____________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество, ученая степень, звание)

ТЕМА ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
СОДЕРЖАНИЕ РЕЦЕНЗИИ
Объем, выпускной квалификационной работы; новизна и актуальность темы, ее соответствие профилю специальности; оценка структуры выпускной квалификационной работы, а именно соответствует ли содержание работы ее наименованию, заданию и т.д.; оценка использования научной и нормативной литературы при выполнении выпускной квалификационной работы, использование ЭВМ________________________________ ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Практическая значимость выпускной квалификационной работы или отдельных ее разделов ____________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Редакционные замечания, общее качество оформления работы _______________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Общий вывод рецензента о возможности присвоения студенту квалификации __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Оценка работы
___________________________

Рецензент
__________________________________________________________________
               


(Ф.И.О., ученая степень, звание)

                  
__________________________________________________________________
                 
________________________________  
____________









(подпись)

«____»_______________________20__г.                     М.П.
Приложение 7

Образец оформления последнего листа выпускной квалификационной работы
(является обязательным)
Выпускная квалификационная работа выполнена мной самостоятельно. Все использованные в работе материалы из опубликованной научной литературы и других источников имеют ссылки на них. 

__________________


/________________________/

    (подпись)



                              (Фамилия И.О.)
«___» ____________ 20__ г.
МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО НАПИСАНИЮ И ОФОРМЛЕНИЮ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ

для студентов очной, очно-заочной и заочной форм обучения
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� Инф. по: Положение об итоговой государственной аттестации выпускников МГГУ им. М.А. Шолохова. М., 2009; Положение об итоговой государственной аттестации выпускников, обучавшихся в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в МГГУ им. М.А. Шолохова. М., 2011; Положение о выпускной квалификационной работе бакалавра МГГУ им. М.А. Шолохова. М., 2011.
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